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Relazione sulla Gestione a corredo del Bilancio al 31/12/2022

Signori,

il bilancio chiuso al 31 dicembre 2022, che si sottopone alla Vostra approvazione, formato dallo Stato Patrimoniale, dal
Conto Economico e dalla Nota Integrativa, & stato redatto nel rispetto delle disposizioni previste dal Codice Civile. Il
risultato d'esercizio & pari ad euro euro 540.982 di perdita al netto dell'accantonamento di euro 192.262 per ammortamenti

e accantomenti perdite su crediti.

Attivita Formativa
Il fatturato dell'attivita formativa nel 2022 & pari ad euro 3.705.586 cosi suddiviso:

e  Contributi ex legge 76/82 1.547.648
* Fondo Sociale Europeo 1.868.461
o Altri finanziamenti 7.998
e  Corsi Privati 258.481
e Altri ricavi 22.998

Formazione Professionale Iniziale (leFP)

L'anno formativo 2021-22, come il precedente, si & aperto all'insegna della ripartenza in ottemperanza alle norme anti
Covid e alle misure di sicurezza dettate dalle Autorita Sanitarie Locali e Centrali ma soprattutto allinsegna del
consolidamento della Didattica Digitale Integrata DDI. Gli allievi sono stati chiamati a svolgere attivita formativa in modalita
blended, con lezioni in presenza integrate con la metodologia complementare a distanza in asincrono.

Pertanto, nel rispetto delle indicazioni regionali, la Fondazione OSF si & adoperata in termini organizzativi a:

+ confermare e aggiornare il sistema GSuite di Google sia per la gestione didattica sia per i collegamenti con gli allievi;

« avviare la formazione in modalita ASINCRONA per mezzo dell'utilizzo della Piattaforma Didattica Aula01, nell' ultimo
anno di validita della Licenza acquistata con finanziamento regionale PS 102/2020;

« verificare gli strumenti didattici da consegnare in comodato gratuito agli allievi per eventuali necessita.

Sono state necessarie anche le seguenti misure al fine del contenimento della diffusione del virus:
- per gli allievi di tutti i settori si & provveduto ad assegnare, laddove richiesto, un pc o i tablet per permettere il
collegamento da casa;
- distanziamento all'interno della classe;
- utilizzo delle mascherine chirurgiche;
- identificazione e assegnazione degli spazi ricreativi ad uso esclusivo per ogni classe;
- scaglionamento delle pause ricreative.

Durante I'anno formativo si & potuto organizzare ed avviare I'esperienza stage/alternanza presso le aziende per tutti gli

allievi interessati.

L'anno formativo si & concluso nel mese di luglio 2022, con I'organizzazione e I'espletamento degli esami finali in presenza
sempre in osservanza delle misure di contrasto alla diffusione dell'epidemia da Covid19 contenute nel protocollo regionale

e aziendale.

Nell'anno formativo 2021/22, che ha avuto inizio nel mese di settembre 2021, sono state avviati complessivamente 6 corsi
di classi prime e due classi quarte. Riconfermato I'avvio con il sistema duale per il settore motoristi e grafici.



Hannoconseguito la Qualifica professionale 40 allievi, a fronte di 21 allievi che hanno conseguito il Diploma professionale.

Nell'anno formativo 2022/23 gli iscritti alla prima annualita sono stati 59 nei 4 Corsi attivati (Agroalimentari, Meccanici,
Motoristi, Grafici) in sistema ordinario. Si evidenzia che, su indicazione della Presidenza, per mancanza di iscritti non sono
state avviate le classi prime dei settori Carrozzieri e Impianti di Climatizzazione. Sono state avviate 2 classi quarte secondo
il sistema duale, per il settore motoristi e grafici.

Per I'anno formativo in corso, gli allievi iscritti ai corsi leFP gestiti dalla Fondazione OSF sono 224.

Formazione Continua e Altra formazione
Nel corso del 2022, la Fondazione OSF ha curato lo sviluppo e la gestione di percorsi di formazione professionale sulla

base dei Programmi specifici previsti dalla Pianificazione periodica delle operazioni del Fondo Sociale Europeo 2014/2020,
del Piano Regionale e di un'offerta di iniziative formative private (con spese di frequenza a totale carico dei partecipanti)
caratterizzati ciascuno da specifiche finalitd e target. L'annualita & stata interessata da un elemento di criticita
rappresentato dal forte ritardo nell'avvio dei Corsi della nuova programmazione FSE+ 2021-2027 che hanno visto la
partenza a fine dicembre. Cid ha comportato una riduzione notevole di ore formative erogate e una conseguente riduzione
del fatturato.

A tal pioposito si consideri che i finanziamenti a disposizione della Fondazione OSF sono predeterminati nel'ambito delle
Associazioni Termporanee di Scopo, le quali governano i singoli Programmi; o comunque dagli Avvisi che perlopil
contingentano il numero di operazioni per le quali & possibile richiedere il finanziamento.

0 zioni pri te e realizzate con le risorse del programma FSE 2014-2020

Programma PIPOL FVG - Piano Integrato di Politiche per I'Occupazione ed il Lavoro: si tratta della linea di
finanziamento principale, destinata a persone in stato di disoccupazione e avente come specifico obiettivo l'inserimento
elo il re-inserimento nel mercato del lavoro. A tal fine sono state realizzate 19 operazioni.

A queste si sono aggiunte 5 corsi per un totale 46 ore di formazione (in forma sperimentale) del Programma PIAZZA-
GOL, in misura molto ridotta causa avvio delle operazioni a fine dicembre 2022.

Programma Specifico n. 45 - Tipologia D ovvero percorsi extracurricolari di potenziamento delle competenze tecnico-
professionali per allievi in obbligo formativo della leFP. Sono stati realizzati 24 percorsi per un totale di 589 ore.

Programma Specifico n. 64. Finalizzato alla valorizzazione dei beni culturali e di allievi disoccupati in possesso di diploma
di laurea o diploma di istruzione secondaria superiore ad indirizzo letterario, storico, artistico, architettonico, comunicativo,
con 4 corsi per una totale di 797,5 ore erogate.

Programma Specifico n. 67. Rivolto ai giovani trai 18 e i 30 anni che non studiano né lavorano, prevede percorsi formativi,
seminariali, di accompagnamento e di tirocinio basati su attivita pratiche e laboratoriali e orientati al lavoro. Sono stati
realizzati 2 corsi per un totale di 55 ore.

Programma specifico n. 73. Finalizzato alla diffusione della cultura dell'innovazione, con 5 corsi frequentati da persone
occupate e diosccupate, incentrati su temi diversi che spaziano dal marketing agli strumenti finanziari per le imprese, dalla
progetiazione meccanica alla gestione delle risorse umane, sempre con un approccio volto all'innovazione, per un totale
di 2285 ore erogate.



Programma specifico n. 90. Finalizzato all'aggiornamento degli operatori socio sanitari e socio educativi; si tratta di un
programma di recente attivazione (2021) che quest'anno ha visto un incremento di 8 corsi giungendo alla realizzazione di
23 operazioni avviate e concluse, per un totale di 496,5 ore erogate.

Programma specifico per la formazione dell'Operatore SocioSanitario. All'interno del programma sono stati
avviati e conclusi 5 corsi per un totale di 3.052 ore complessive di formazione erogata, articolate in 1.912 ore di teoria e
1.140 di tirocinio aziendale. Per quanto riguarda i corsi di Misure Compensative (MCO), I'attivazione, pur essendo libera,
ha dovuto tener conto in primo luogo del fabbisogno effettivo di formazione e, secondariamente, della disponibilita delle
Aziende Sanitarie, dei Centri diumni e residenziali per persone non autosufficienti nonché dei servizi domiciliari, ad ospitare
gli allievi in formazione per I'attivitd obbligatoria di tirocinio.

Apprendistato: sono stati realizzati 19 corsi per un monte ore complessivo pari a 722 con un incremento dell'80% del
monte ore rispetto al 2021.

Programma “Imprenderd” per la formazione e 'accompagnamento di coloro che intendono valutare la propria
attitudine e capacita imprenditoriale ai fini dello sviluppo di un’idea di impresa. Sono stati realizzati 113 percorsi
individuali (prevelantemente per persone disoccupate che ambiscono a diventare imprenditori), 4 percorsi di coaching e
accompagnamento al business plan e 10 piani formativi dedicati agli studenti dei quarti e quinti anni degli istituti secondari
di secondo grado con la finalita di promuovere lo sviluppo di consapevolezza e sensibilita nei confronti della cultura
d'impresa e dell'imprenditorialita.

Programma Specifico n. 18 per lo Svantaggio. Questa linea di finanziamento riservata a persone in carico ai Servizi
Sociali e Sanitari ha visto la realizzazione di 13 operazioni in risposta al fabbisogno rilevato da parte del Collocamento
Mirato e dell'Azienda Sanitaria Friuli Occidentale, con specifico riguardo agli utenti del Servizio Transizioni.

Programma Specifico n. 36 per la Formazione dei Formatori. Questa linea di finanziamento ha consentito la
realizzazione di 2 percorsi.

Programma Specifico n. 9 per I'Orientamento. Questa linea di finanziamento - ha come finalitad I'inserimento e il
reinserimento scolastico degli adolescenti in un'ottica di prevenzione dell'abbandono e di contrasto alla dispersione
scolastica — ha visto la realizzazione di 14 operazioni. Per questo Programma si & soggetti alle richieste da parte degli
Istituti secondari di primo e secondo grado nonché ad una assegnazione per territorio nell'ambito dell’ATS di riferimento.

Tirocini finanziati. Questa tipologia formativa ha visto I'attivazione di 27 operazioni avviate e concluse nel corso del 2022.

Operazioni realizzate totalmente con il contributo dei partecipanti

Nel 2022 & proseguita la programmazione e l'erogazione dell'offerta di corsi di formazione commerciali costituita
prevalentemente da corsi obbligatori dell’area sicurezza, antincendio, primo soccorso, con 184 operazioni realizzate di
cui 34 su commessa aziendale e le rimanenti 150 in base all'offerta formativa della Fondazione OSF.

Ulteriori linee di finanziamento su Piano Regionale e altre fonti hanno consentito di realizzare quanto seque:

Privato FOSF = MSNA n. 39 corsi di italiano dedicati ai minori stranieri non accompagnati, ospiti presso il Convitto della
Fondazione OSF.



Esercito: n. 1 corso per la qualificazione nel settore della Termoidraulica di allievi dell'Esercito Italiano impegnati nelle

missioni all'Estero.

Patenti di mestiere. Realizzati n. 7 corsi per il conseguimento di “patenti di mestiere” secondo normativa nazionale o
regionale in particolare per l'installatore di impianti termici, per Iimprenditore agricolo professionale, per I'addetto e per il
coordinatore delle attivita di rimozione e bonifica amianto. Un numero ottimale rispetto ai fabbisogni formativi del territorio,
con unincremento rispetto alle annualita precedenti determinato essenzialmente dalla possibilita di erogare i corsi anche
con modalita a distanza. Tale modalita ha infatti consentito sia un allargamento della platea a persone residenti in tutta la
Regione sia in generale ha stimolato la scelta di frequentare i corsi proprio per il minor impegno orario dovuto al non
doversi recare di persona presso la sede formativa, talvolta dopo la conclusione della giornata lavorativa.

Fondartigianato: attivato 1 percorso formativo.

In sintesi, nel periodo che va dal 01/01/2022 al 31/12/2022 sono stati realizzati 494 percorsi formativi e 27 tirocini
per un totale di 521 operazioni e 19.773 ore totali erogate.

Scuola Paritaria: Naonis Studium Istituto 10.0

Il fatturato dell’attivita formativa nel 2022 & pari ad euro 200.201 cosi suddiviso:

e  Scuola Naonis Studium Istituto 10.0 177.641
e  Contributi Ministero 835
e  Bando Scuola- Friulovest Banca - Progetto “GenerazioneGreen” 2.000
e  Bando Istruzione-Fondazione Friuli- Progetto AIDA 4.873
*  Pegaso- Mercatorum 7.246
e Altri ricavi 7.605

L'lstituto Tecnico Economico ad indirizzo “Amministrazione-Finanza e Marketing”, Naonis Studium Istituto 10.0, avviato
nel 2017, accompagna lo studente nel suo percorso di formazione fino al conseguimento del Diploma di Stato. Grazie al
riconoscimento della Parita scolastica, I'lstituto & a tutti gli effetti equiparato alla Scuola di Stato.
L'ITE Naonis Studium prevede la possibilita di recuperare gli anni scolastici; I'attivita didattica & svolta secondo i programmi
ministeriali vigenti.
Il progetto educativo si fonda sullo sviluppo di un percorso di corresponsabilita e di condivisione con il territorio, gli alunni
e le famiglie. La missione della scuola & quella di offrire una formazione di eccellenza, declinandola secondo i seguenti
obiettivi:

« educare alla consapevolezza di sé, degli altri e della realta che ci circonda;

« curare e porre al centro della missione educativa la persona, promuovendo la didattica inclusiva;

» educare alla sostenibilita per rigenerare il tessuto civile nel segno della cura del bene comune;

« riconoscere limportanza del “saper fare” oltre che del “sapere” per aiutare gli studenti ad inserirsi efficacemente

nel mondo del lavoro.

Nell'anno scolastico 2022-2023 sono state formate 6 diverse classi di studio:

e Classe 1°- 2°-3°- 4°- 5°-Maturita diurna;

» Classe 5°- Maturita serale.
Gli studenti iscritti alllanno scolastico 2022-2023 sono 49 (di cui n.6 privatisti). Il numero di alunni con cittadinanza non
italiana & pari a 3 unita. Il numero di alunni con DSA & pari a 3 unita, il numero di alunni con BES & pari a 3 unita, ma si
prevede che questo numero nei prossimi anni scolastici sara destinato ad aumentare, infatti nell'anno scolastico in corso
il numero di alunni con DSA e BES & pari a 9 unita.



L'apertura verso la comunita &, per I'|'TE, prioritario al fine di fornire un servizio formativo ed educativo legato al contesto
territoriale del pordenonese. Il territorio in cui & collocata la scuola presenta una spiccata vocazione produttiva industriale,
artigianale ed agricola, che spaziano da realta piccole e medie, fino alle grandi dimensioni. Nei progetti d'Istituto sono state
coinvolte istituzioni, associazioni e aziende locali in grado di proporre agli studenti percorsi per I'implementazione delle
competenze trasversali e I'orientamento (PCTO). Nell'anno scolastico 2022-2023, n.7 studenti su un totale di 49 unita
hanno svolto il PCTO in realta produttive del territorio pordenonese e del vicino Veneto.

Nel marzo 2022, I''TE ha partecipato al bando Scuola, indetto da Friulovest Banca, per la realizzazione del progetto “A
scuola di ... #economia civile”, un seminario pensato per Informare le nuove generazioni sul tema dell'economia civile e
diffondere un modello di sviluppo della cittadinanza attiva e consapevole ispirato ai valori di sviluppo sostenibile e globale
fissati dall'Agenda 2030 del'ONU.

Grazie al contributo della Fondazione Friuli, ottenuto attraverso il bando Istruzione 2022, I'.T.E. paritario Naonis Studium
ha acquisito le attrezzature necessarie per I'allestimento di un laboratorio in cui organizzare una Ambiente Interattivo di
Apprendimento (A.l.d.A.) ovvero un luogo, sia fisico che virtuale, in cui consentire la sperimentazione di una serie di attivita
didattiche digitali e non, capaci secondo una logica interdisciplinare, inclusiva ed esperienziale, di stimolare
I'apprendimento attivo degli studenti e di perpetrare l'innovazione metodologica.

Nel primo quadrimestre dell'anno scolastico 2022-2023 & stato attivato un doposcuola mirato all'apprendimento di un
personale metodo di studio, cui hanno preso parte n.7 allievi iscritti all'ITE.

Infine, NAONIS STUDIUM vanta un importante accreditamento in quanto referente per le Universita Pegaso e Mercatorum,
Gli EI-POINT Naonis e ECP Naonis sono partner commerciali che costituiscono il network degli Atenei sul territorio, sono
il reale centro di sviluppo e crescita dell'Universita e sono il centro qualificato d’orientamento per lo svolgimento di progetti
didattici, educativi e formativi del'Ateneo. La Naonis Studium offre il servizio di orientamento per la scelta del percorso
universitario e il servizio di supporto all'iscrizione. Le universita Pegaso e Mercatorum propongono un'ampia gamma di
corsi di laurea triennali, laure magistrali, master, corsi di perfezionamento. Si evidenzia che I'Universita Mercatorum nasce
come Universita delle Camere di Commercio e pertanto la sua offerta formativa & specializzata negli ambiti giurido-
economico. Le prove vengono sostenute nelle sedi d'esame, nel caso specifico la sede per I'universita Mercatorum &
presso la Camera di Commercio di Pordenone. Nell'anno accademico 2021-2022 si sono iscritti all'Universita Pegaso n.6
studenti; nell'anno 2022-2023 n.5 studenti; presso I'Universita Mercatorum nell'anno accademico 2021-2022 n.12 studenti;
nell'anno 2022-2023 n.4 studenti.

Area Servizi alla Persona

Il fatturato dell’Area Servizi alla Persona nel 2022 & pari ad euro 1.955.099 cosi suddiviso:

. Laboratorio formativo permanente e Unita Educativa Territoriale 316.140
- Naturalmente Insieme 27.000
. Servizi Socio Educativi 471.688
. Punti Verdi 91.220
. Comunita educativa assistenziale minori 951.910
. Progetti affergnti ai bandi indetti dall'Impresa Sociale con i Bambini 53.338
(Thanks God is Monday- Educare&Co- Go (to) gether)
. Progetto FAMI — INSPIRE 15.981
. Progetto con Agenzia Nazionale per i Giovani 9.994
. #Autonomi Insieme 6.537
. Altri ricavi 11.291

Laboratorio Formativo Permanente- Unita Educativa Territoriale
Nell'anno 2022 la Fondazione Opera Sacra Famiglia I.S. ha dato continuita all'erogazione dei Servizi Semiresidenziali a

favore di persone adulte con disabilita (di seguito PcD). | principi guida che hanno tracciato il lavoro educativo proposto
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nell'ambito di entrambi i Servizi per la disabilita, Laboratorio Formativo Permanente (LFP) e Unita Educativa Territoriale

(UET), si configurano nel costrutto teorico della Qualita della Vita (QdV).

Hanno beneficiato dell'attivita dell'Unita Educativa Territoriale, di seguito UET, n.8 PcD stabilizzate. Le attivita della UET

sono incentrate sulla panificazione e distribuzione dei prodotti presso alcune parrocchie del territorio pordenonese- Nel

2022 & continuata la collaborazione con la Societa di Macinazione “Il Mulino” di Pordenone, che fornisce gratuitamente la

farina per la produzione del pane donato; Familia S.r.l. per la cessione del pane, tre giorni la settimana, agli avventori del

servizia di ristorazione della Fondazione OSF; le parrocchie Cristo Re di Villanova di Pordenone; San Zenone di Aviano;

Sant'Agnese di Rorai Piccolo e San Giorgio Martire di Porcia, cui viene donato il pane prodotto dalle PcD della UET.

Il Laboratorio Formativo Permanente, nellanno 2022, ha ospitato n.11 PcD stabilizzate e una funzione respiro, che

frequenta il Laboratorio 4 mattine alla settimana usufruendo anche del pasto.

Le attivita del Laboratorio sono state organizzate secondo tre aree di interesse:

«  Orioflorovivaismo/ortofloricultura: cura dell'orto e delle piante in serra;

« Naturalmente Insieme: attivithd che prevede, con il supporto di un giardiniere e degli educatori, una serie di interventi
lavorativi di manutenzione del verde in ambienti esterni alla struttura del Laboratorio, ovvero giardini pubblici e\o
privati;

« Ativita di cura, rapporto e corretta gestione degli animali e delle ambientazioni a loro destinate.

I'Assodiazione di Promozione Sociale “SpecialMente”, costituita dai genitori dei ragazzi con disabilita che frequentano i

servizi semiresidenziali della Fondazione OSF, ha ottenuto nel 2021 sovvenzioni da enti pubblici e privati per la

realizzazione di due progetti, proseguiti nell'anno 2022, a favore delle PcD che frequentano i servizi semiresidenziali della

Fondazione OSF:

1. Socialita in movimento (finanziamento di iniziative afferenti al Terzo Settore/Sociale, DGR n. 1780/2020). |l progetto
propone una serie di attivita indirizzate a riempire il “tempo vuoto” delle PcD con attivith motorie indoor e outdoor e
con uscite sul territorio di carattere naturalistico e culturale con I'obiettivo comune di migliorare la salute e il benessere,
agendo in particolare sulla dimensione psicologica e socio-relazionale. Le Pcd sono state coinvolte in attivita di Yoga,
Atteterapia, Bodypercussion, attivita motoria, gite e uscite culturali e naturalistiche.

2. Autonomi Insieme (finanziamento ottenuto attraverso la partecipazione al Bando Welfare di Fondazione Friuli) un
progetto il cui obiettivo & sviluppare I'autonomia delle PcD nella gestione delle attivita quotidiane. Creare, quindi, un
contesto dove le PcD possano occuparsi della cucina, del guardaroba, di un piccolo orto “da balcone”, apprendano le
basi di una sana alimentazione, si prendano cura di sé ed adottino le tecnologie informatiche.

Infine, nel mese di luglio 2022, & stata data la possibilita alle PcD, che frequentano LFP e UET, di partecipare ad un

soggiorno estivo di 5 giorni, presso una struttura ricettiva a Lido del Sole, Bibione, grazie ad un progetto (Un'estate al

mare_Bibione) finanziato da Fondazione Friuli.

Interventi Socio-educativi e Socio-Assistenziali a favore di persone con disabilita (Educativa Scolastica ed Extra
scolastica)

Nel 2022 sono stati attivati n.4 interventi per l'integrazione sociale e i diritti delle persone con disabilita di cui alla L.R.

41/1196, rispettivamente n.2 interventi di educativa scolastica e n.2 interventi di educativa scolastica ed extrascolastica.
Si & mantenuto e incrementata la collaborazione e I'interscambio con i referenti amministrativi e i case manager dell’Ambito
Territoriale del Noncello Servizio Sociale dei Comuni di Pordenone, Cordenons, Zoppola, Porcia, Roveredo in piano e S.
Quirino.

Naturalmente insieme

L'iniziativa comprende tutte le attivita di manutenzione del verde esterno date in gestione alla Fondazione OSF da enti
pubblici e privati e che, dove possibile, si avvale della collaborazione degli utenti frequentanti il Laboratorio Formativo
Permanente.

La collaborazione pil rilevante & determinata dall'appalto con la societa GEA per un importo annuo pari a euro 27.000.



Servizi socio educativi

Da settembre 2021 a giugno/luglio-agosto 2022 sono proseguiti i servizi di:

* Doposcuola, rivolti a bambini/ragazzi dai 6 ai 13 anni (Comune di Prata di Pordenone n.3 ludoteche, Associazione
Angelo Custode di Fiume Veneto n.2 doposcuola; Comune di Cavasso Nuovo n.1 doposcuola); di pre-post
accoglienza e di doposcuola in n.11 Scuole Primarie e n.4 Scuole Secondarie di Primo grado del Comune di
Pordenone, per un totale di n.717 bambini;

¢  Centri di Aggregazione Giovanile nei Comuni di Prata di Pordenone, San Quirino, Pordenone e Azzano Decimo, per
un totale di n. 269 ragazzi della fascia di eta 14-18 anni.

E proseguito nellanno 2022 il progetto dedicato all'infanzia per il contrasto alla poverta educativa (Educare&Co) con

I'attivazione di interventi educativi in n.9 Scuole dell'Infanzia (Mercato dei Saperi) per un totale di n.60 bambini coinvolti

dai 5 ai 6 anni.

Nell'anno 2022 & proseguito il progetto “Go(To)gether”, finanziato da “Con i Bambini - Impresa sociale” e coordinato dalla

Fondazione OSF (capofila) avente come obiettivo la definizione e la sperimentazione sul campo del modello “Go To” per

il contrasto della poverta educativa, basato sul principio della "andare verso” la famiglia e la rete amicale del minore. Sono

stati coinvolti nell'azione di educativa domiciliare n.19 bambini, dai 6 ai 13 anni, e n.29 ragazzi, dai 14 ai 18, anni nell'attivita

di educativa territoriale.

Continuato nell'anno 2022 anche il progetto “Thanks God it's Monday”, approvato nel’anno 2018 e finanziato da “Con i

Bambini - Impresa sociale”, di cui la Fondazione & capofila, che ha coinvolto n.32 allievi di diversi Istituti: Scuola

Professionale — Fondazione OSF; Scuola Secondaria di Chions; Scuola Secondaria di Pravisdomini; Istituto Comprensivo

di Prata; Istituto Comprensivo di Zoppola.

Da giugno a luglio 2022 sono stati svolti nei Comuni di Prata di Pordenone, Pordenone, Chions e San Quirino i Centri

Estivi per un totale di n.472 bambini/ragazzi coinvolti dai 3 ai 13 anni.

Comunita per l'integrazione sociale e socioculturale

Nell'anno 2022 la Comunita ha continuato I'attivita di accoglienza di minori stranieri non accompagnati, sono stati accolti
95 minori provenienti da 8 diversi paesi: Pakistan, Bangladesh, Afghanistan, Egitto, Tunisia, Kosovo, Albania e Guinea.
Per tutti gli ospiti sono stati attivati gli accertamenti medici e le pratiche per il permesso di soggiorno o la richiesta di
protezione internazionale.

Sono stati inseriti presso il CPIA e la Scuola professionale della Fondazione OSF nell'anno scolastico 2022-2023:

* n.1 minore nel percorso annuale e n.5 minori nel percorso biennale per il conseguimento del diploma del primo ciclo
di istruzione,;

* n.1 minore nella classe 3° della scuola secondaria di 1° grado di Roveredo in Piano;

* n.3 minori nei percorsi di qualifica professionale della Fondazione OSF, di cui n.2 allievi nel corso “Operatore della
trasformazione agroalimentare — addetto alle lavorazioni di panetteria, pasticceria e gelateria” e n1 allievo nel corso
“Tecniche per operatore meccanico — conduttore alle macchine utensili”;

* n.4 minori nei corsi di alfabetizzazione di lingua italiana.

Sono stati attivati per 'anno 2022, presso la comunita, i seguenti corsi: )

* n.15 corsi di apprendimento della lingua italiana, di differenti livelli, Alfa, Pre A-1 e A1, per un totale di 1400 ore, in cui
sono stati inseriti complessivamente 155 minori;

* n.3 corsi di educazione fisica per un totale di 78 ore e 28 minori inseriti;

e n.2 laboratori socio - sanitari per un totale di 16 ore e 13 ragazzi inseriti;

¢ n.2 |laboratori di panificazione per un totale di 63 ore e 39 minori inseriti;

* n.1corso di “Nozioni teoriche per operativita nei settori produttivi aziendali” per un totale di 30 e 9 minori inseriti.

E proseguito nel'anno 2022 il progetto INSPIRE-“Innovazione, Sperimentazione, Integrazione”, per I'apprendimento della

lingua italiana con la metodologia VAM (Video Alfabetizzazione Multimediale) e la tecnica dell'Accelerated learning-con



cui sono stati realizzati ulteriori n.2 edizioni di corsi di “Lingua italiana L2/linguaggio tecnico” di 20 ore ciascuno ed un corso
di “Lingua italiana L2/metodo accelerated learning” di 60 ore, per un totale di 26 minori inseriti.

Sono state incluse, specialmente all'interno del laboratorio di ortoflorovivaismo, azioni di pulizia degli spazi esterni e di
cura dell'area verde circostante la comunita, attivita di sensibilizzazione ad un uso consapevole dell'energia elettrica e
dell'acqua, anche nell'ottica di una futura gestione domestica in autonomia. A fronte di particolari emergenze, vengono
attivate sedute con I'etnopsicologa e/o contattato il Centro Regionale anti-tratta.

Infine, nel mese di novembre & stata avviata la collaborazione con la Polisportiva di Villanova per I'attivita di judo per n.14
ragazzi, come da progetto “Insieme sul tatami” di cui la Fondazione OSF & partner, approvato e finanziato dal Dipartimento
dello Sport. | ragazzi vengono accompagnati due sere a settimana presso il Palazen di Villanova, dove praticano 'attivita
con gliistruttori ed interagiscono con i pari al di fuori della comunita, importante occasione di integrazione ed opportunita
per mettere in pratica gli apprendimenti della lingua italiana. Sempre all'interno del progetto, i partecipanti, in prossimita
delle festivita natalizie sono stati invitati alla festa per lo scambio degli auguri con rinfresco, dove hanno assistito e
partecipato anche ad una dimostrazione di Kendo, arte marziale giapponese. All'interno del progetto, sono previsti anche
tornei con squadre straniere e diverse occasioni di socializzazione e di sensibilizzazione verso il fenomeno migratorio e gli

ardui viaggi effettuati per raggiungere I'Europa.



Dati di bilancio

Valore della produzione

Il valore della produzione & pari a euro 6.062.035 dei quali i contributi in conto esercizio ammontano ad euro 3.527.887.
Costi di produzione

| costi della produzione sono pari a euro 6.436.327.

Il costo pili rilevante & quello del personale dipendente che ammonta ad euro 3.885.911, per un organico di 119 dipendenti
al 31/12/2022.

Il costo dei materiali ammonta ad euro 183.411 mentre quello dei servizi ad euro 1.994.336.

Ammortamenti generali

Il valore complessivo degli ammortamenti & pari ad euro 190.564 calcolati con ['applicazione delle aliquote previste dalla
normativa fiscale che si ritiene rappresentino efficacemente il degrado effettivo dei cespiti, mentre I'accantonamento a
fondo svalutazione crediti & pari a 1.697.

Di seguito il Bilancio d’Esercizio

Situazione Patrimoniale 31/12/2022
Attivita 7.506.880
Passivita 5.897.711
Patrimonio Netto 1.595.009
A pareggio 7.506.880

Risultati Economici

Valore netto di produzione -374.292
Proventi ed oneri finanziari -141.361
Rettifica di valore di attivita 0
finanziarie

Imposte -25.329
Risultato d’esercizio -540.982

Destinazione del risultato d’esercizio

Il bilancio al 31/12/2022 come indicato in premessa chiude con una perdita di esercizo di euro 540.982.

Nel sottoporVi I'approvazione del Bilancio cosi come proposto, Vi invitiamo a destinare la perdita a decremento della
riserva di rivalutazione 147/2013.

Pordeno /04/202

presidente

arisiglio di Amministrazione
/ Gianmarco '
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RELAZIONE UNITARIA DELL’ORGANO DI CONTROLLO

Premessa

L'Organo di Controllo chiamato a rilasciare la relazione al bilancio della Fondazione -
Impresa Sociale chiuso al 31 dicembre 2022, & stato nominato il 24 ottobre 2022.

La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la “Relazione di Revisione
indipendente ai sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n.39", nella sezione B) la
“Relazione ai sensi dell'art. 2429, comma 2, c.c.” e nella sezione C) I'Attestazione al
Bilancio Sociale alle Linee guida di cui al decreto 4 luglio 2019 del Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali

A) Relazione di Revisione indipendente ai sensi dell'art. 14 D.Lgs. 27 gennaio 2010 n.
39

Relazione sulla revisione contabile del bilancio d’esercizio

=g ONe sulla revisione contabile del bilancio d'esercizio

Giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile dell'allegato bilancio dell'esercizio chiuso al 31
dicembre 2022, costituito da stato patrimoniale, conto economico, rendiconto finanziario
e nota integrativa.

A nostro giudizio, il bilancio dell'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e
corretta della situazione patrimoniale e finanziaria dellimpresa sociale al 31 dicembre

2022, del risultato economico e dei flussi di cassa in conformita alle norme italiane che ne
disciplinano i criteri di redazione.

Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita ai principi comunemente adottati per
le PMI non quotate. Le nostre responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente
descritte nella sezione Responsabilita dei revisori per la revisione contabile del bilancio
d'esercizio della presente relazione. Siamo indipendenti rispetto alla Fondazione OSF in
conformita alle norme e ai principi in materia di etica e di indipendenza applicabili
nell'ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.

Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il
nostro giudizio.

Richiamo di informativa

Richiamiamo I'attenzione su quanto esposto nella sezione “Informazioni sui fatti di rilievo
avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio” della Nota integrativa del bilancio, in cui si




indicano le incertezze relative alla situazione economico-politica internazionale e le
inevitabili ripercussioni sull'attivita economica.

Permane dunque un contesto di incertezza le cui evoluzioni ed effetti allo stato attuale
non sono prevedibili.

Il nostro giudizio non & espresso con rilievi con riferimento a tale aspetto.

Responsabilita degli amministratori e del collegio sindacale per il bilancio d'esercizio

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d'esercizio che
fornisca una rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che
ne disciplinano i criteri di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte
del controllo interno dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di un
bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi
non intenzionali.

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita della Fondazione
di continuare ad operare come un’entita in funzionamento e, nella redazione del
bilancio d’esercizio, per 'appropriatezza dell'utilizzo del presupposto della continuita
aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. Gli amministratori
utilizzano il presupposto della continuita aziendale nella redazione del bilancio
d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione
della Fondazione o per l'interruzione dell'attivita o non abbiano alternative realistiche a
tali scelte.

Il collegio sindacale ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul
processo di predisposizione dell'informativa finanziaria della Fondazione.

Responsabilita dei revisori per la revisione contabile del bilancio d’'esercizio.

| nostri obiettivi sono l'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio
d’'esercizio nel suo complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a
comportamenti o eventi non intenzionali, e I'emissione di una relazione di revisione che
includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un livello elevato di
sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta in
conformita ai principi di revisione internazionali ISA Italia individui sempre un errore
significativo, qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da comportamenti
o eventi non intenzionali e sono considerati significativi qualora ci si possa
ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di
influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio
d’esercizio.

Nellambito della revisione contabile abbiamo svolto il nostro giudizio professionale ed
abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la durata della revisione
contabile. Inoltre:

. abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d'esercizio,
dovuti a frodi 0 a comportamenti o eventi non intenzionali definendo le procedure di
revisione in risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed
appropriati su cui basare il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore
significativo dovuto a frodi & piu elevato rispetto al rischio di non individuare un
errore significativo derivante da comportamenti o eventi non intenzionali, poiché
la frode pud implicare lesistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni



intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno;

 abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della
revisione contabile allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle
circostanze e non per esprimere un giudizio sull'efficacia del controllo interno della
Fondazione;

e abbiamo valutato I'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la
ragionevolezza delle stime contabili effettuate dagli amministratori, inclusa la
relativa informativa;

* siamo giunti ad una conclusione sullappropriatezza dell'utilizzo da parte degli
amministratori del presupposto della continuita aziendale e, in base agli elementi
probativi acquisiti, sul'eventuale esistenza di una incertezza significativa riguardo
a eventi o circostanze che possono far sorgere dubbi significativi sulla capacita
della Fondazione di continuare ad operare come un’entita in funzionamento. In
presenza di un’incertezza significativa, siamo tenuti a richiamare I'attenzione nella
relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale
informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del
nostro giudizio. Le nostre conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti
fino alla data della presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successivi
possono comportare che la Fondazione cessi di operare come un'entita in
funzionamento:;

» abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio
d'esercizio nel suo complesso, inclusa l'informativa, e se il bilancio d'esercizio
rappresenti le operazioni e gli eventi sottostanti in modo da fornire una corretta
rappresentazione;

» abbiamo comunicato ai responsabili delle attivita di governance, tra gli altri aspetti,
la portata e la tempistica pianificate per la revisione contabile e i risultati significativi
emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno identificate
nel corso della revisione contabile.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Giudizio ai sensi dell'art. 14, comma 2. lettera e) D.Lgs. 39/10

Gli amministratori della Fondazione OSF sono responsabili per la predisposizione della
relazione sulla gestione al bilancio al 31 dicembre 2022, incluse la sua coerenza con il
relativo bilancio d’esercizio e la sua conformita alle norme di legge.

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) 720B al fine di
esprimere un giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio
d'esercizio della Fondazione OSF al 31 dicembre 2022 e sulla conformita della stessa
alle norme di legge, nonché di rilasciare una dichiarazione su eventuali errori significativi.

A nostro giudizio, la relazione sulla gestione & coerente con il bilancio d'esercizio della
Fondazione OSF al 31 dicembre 2022 ed & redatta in conformita alle norme di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all'art. 14, comma 2, lettera e) D.Lgs. 39/10,
rilasciata sulla base delle conoscenze e della comprensione dell'impresa e del relativo
contesto acquisite nel corso dell'attivita di revisione, non abbiamo nulla da riportare.




B) Relazione sull'attivita di vigilanza ai sensi dell'art. 2429, comma 2 C.C.

Nel corso dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2022, avvalendosi altresi dell'operato del
precedente Organo, la nostra attivita & stata ispirata alle disposizioni di legge e alle
norme di comportamento del collegio sindacale emanate dal Consiglio Nazionale dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

B1) Attivita di vigilanza ai sensi dell'art. 2403 e ss. C.C.

Abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione.

Abbiamo partecipato alle riunioni del consiglio di amministrazione, in relazione alle quali,
sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilevato violazioni della legge e
dello statuto da evidenziare in tale sede, né operazioni manifestamente imprudenti,
azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere l'integrita del
patrimonio sociale.

Abbiamo acquisito durante le riunioni svolte, informazioni sul generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo,
per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate e, in base alle informazioni acquisite,
non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza,
sull'adeguatezza e sul funzionamento dell'assetto organizzativo della Fondazione, anche
tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza,
sulladeguatezza e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché
sullaffidabilita di quest'ultimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante
I'ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e I'esame dei documenti
aziendali.

Non sono pervenute denunzie ex art. 2408 C.C.

Nel corso dellesercizio non sono stati rilasciati dal collegio sindacale pareri previsti dalla
legge.

Nel corso dellattivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti
significativi tali da richiederne la menzione nella presente relazione.
B2) Osservazioni in ordine al bilancio d'esercizio

Per quanto a nostra conoscenza, gliamministratori, nella redazione del bilancio, non hanno
derogato alle norme di legge ai sensi dell'art. 2423, comma 4 C.C.

| risultati della revisione legale del bilancio da noi svolta sono contenuti nella sezione A)
della presente relazione.

B3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell'attivita da noi svolta lo scrivente Organo propone di
approvare il bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, cosi come redatto dagli



amministratori.

Il collegio dei revisori concorda con la proposta di destinazione del risultato d’esercizio fatta
dagli Amministratori in nota integrativa.

C) Bilancio Sociale — Rendicontazione dell'attivita di monitoraggio e dei suoi esiti

Ai sensi dallart. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, abbiamo svolto nel corso
dell'esercizio 2022 Tlattivita di monitoraggio dellosservanza delle finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita sociale da parte della Fondazione OSF, con riguardo alle
disposizioni normative dello stesso Codice del Terzo Settore.

Tale monitoraggio, eseguito compatibilmente con il quadro normativo attuale, ha avuto
ad oggetto, in particolare, quanto segue:

- la verifica dell'esercizio in via esclusiva o principale di una o piu attivita di interesse
generale dicuiall'art. 5, co. 1, per le finalita ai cui si ispira la Fondazione OSF, nonché,
eventualmente, di attivita diverse da quelle indicate nell'art. 5, co. 1, del Codice del
Terzo Settore, purché nei limiti delle previsioni statutarie e in base a criteri di
secondarieta e strumentalita stabiliti con D.M. 19.5.2021, n. 107;

- il rispetto, nelle attivita di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento,
dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il
pubblico, la cui verifica, nelle more del’emanazione delle linee guida ministeriali di cui
all'art. 7 del Codice del Terzo Settore, & stata svolta in base a un esame complessivo
delle norme esistenti e delle best practice in uso;

- il perseguimento dell'assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del
patrimonio, comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate) per lo svolgimento dell'attivita statutaria; 'osservanza del
divieto di distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali, tenendo conto degli indici di cui allart. 8, co. 3, lett. da a) a e), del
Codice del Terzo Settore (D.Lgs. 03/07/2017 n. 117).

Attestazione di conformita del bilancio sociale alle Linee guida di cui al decreto 4 luglio
2019 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Ai sensi dall'art. 30, co. 7, D.Lgs. 03/07/2017 n. 117, abbiamo svolto I'attivita di verifica
della conformita del bilancio sociale, predisposto dalla Fondazione OSF alle Linee guida
per la redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo settore, emanate dal Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali con D.M. 4.7.2019, secondo quanto previsto dall'art.
14 D.Lgs. 03/07/2017 n. 117.

La Fondazione OSF ha dichiarato di predisporre il proprio bilancio sociale per I'esercizio
2022 in conformita alle suddette Linee guida.

Ferma restando le responsabilita dell'organo di amministrazione per la predisposizione
del bilancio sociale secondo le modalita e le tempistiche previste nelle norme che ne
disciplinano la redazione, 'organo di controllo ha la responsabilita di attestare, come
previsto dall'ordinamento, la conformita del bilancio sociale alle Linee guida del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali.

All'organo di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti
manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio d’esercizio e/o con le



informazioni e i dati in suo possesso.

A tale fine, abbiamo verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale
rappresentino fedelmente I'attivita svolta dall’ente e che siano coerenti con le richieste
informative previste dalle Linee guida ministeriali di riferimento. Il nostro comportamento
@ stato improntato a quanto previsto in materia dalle Norme di comportamento
dell'organo di controllo degli enti del Terzo settore, pubblicate dal CNDCEC nel dicembre
2020.

Sulla base del lavoro svolto non sono pervenuti alla nostra attenzione elementi che
facciano ritenere che il bilancio sociale dell’'ente non sia stato redatto, in tutti gli aspetti
significativi, in conformita alle previsioni delle Linee guida di cui al D.M. 4.7.2019.

Pordenone 27 aprile 2023

Dr. Anna Gra%«w M

Dr. Francesca Ferraroémwagwo

Dr. Francesco Cozzarin % M
Wune 22/l
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Stato patrimoniale

31-12-2022 31-12-2021
Stato patrimoniale
Attivo
B) Immobilizzazioni
| - Immobilizzazioni immateriali
7) altre 7.018 8.916
Totale immobilizzazioni immateriali 7.018 8.916
Il - Immobilizzazioni materiali
1) terreni e fabbricati 5.215.371 5.320.795
2) impianti e macchinario 354.773 386.293
4) altri beni 40.195 54.089
Totale immobilizzazioni materiali 5.610.339 5.761.177
Il - Immobilizzazioni finanziarie
2) crediti
d-bis) verso altri
esigibili entro l'esercizio successivo 6.100 0
esigibili oltre I'esercizio successivo 9.393 9.393
Totale crediti verso altri 15.493 9.393
Totale crediti 15.493 9.393
4) strumenti finanziari derivati attivi 44.947 0
Totale immobilizzazioni finanziarie 60.440 9.393
Totale immobilizzazioni (B) 5.677.797 5.779.486
C) Attivo circolante
| - Rimanenze
4) prodotti finiti e merci 2.684 3.607
Totale rimanenze 2.684 3.607
II - Crediti
1) verso clienti
esigibili entro I'esercizio successivo 1.563.821 1.721.682
Totale crediti verso clienti 1.563.821 1.721.682
2) verso imprese controllate
esigibili entro I'esercizio successivo 910 0
Totale crediti verso imprese controllate 910 0
5-bis) crediti tributari
esigibili entro I'esercizio successivo 2.011 9.402
Totale crediti tributari 2.011 9.402
5-quater) verso altri
esigibili entro l'esercizio successivo 148.667 412
Totale crediti verso altri 148.667 412
Totale crediti 1.715.409 1.731.496
[l - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
1) partecipazioni in imprese controllate 2.228 0
4) altre partecipazioni 595 595
Totale attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 2.823 595
IV - Disponibilita liquide
1) depositi bancari e postali 84.805 157.770
3) danaro e valori in cassa 4.319 4.009
Totale disponibilita liquide 89.124 161.779
Bilancio di esercizio al 31-12-2022 Pag. 2 di 54

Generato automaticamente - Conforme alla tassonomia itcc-ci-2018-11-04



v.2.14.0

FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA-Impresa Sociale

Totale attivo circolante (C) 1.810.040 1.897.477
D) Ratei e risconti 11.090 10.664
Totale attivo 7.498.927 7.687.627

Passivo
A) Patrimonio netto

| - Capitale 550.981 550.981

Il - Riserve di rivalutazione 1.081.156 1.081.156

VI - Altre riserve, distintamente indicate

Riserva straordinaria 458.907 457.903
Totale altre riserve 458.907 457.903

VIl - Riserva per operazioni di copertura dei flussi finanziari attesi 44.947 (1.234)

IX - Utile (perdita) dell'esercizio (540.982) 1.004

Totale patrimonio netto 1.595.009 2.089.810
B) Fondi per rischi e oneri

3) strumenti finanziari derivati passivi 0 1.234

4) altri 236.000 236.000

Totale fondi per rischi ed oneri 236.000 237.234
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 465.229 465.894
D) Debiti

4) debiti verso banche

esigibili entro I'esercizio successivo 1.610.639 1.398.058

esigibili oltre I'esercizio successivo 1.680.011 1.875.805

Totale debiti verso banche 3.290.650 3.273.863
6) acconti

esigibili entro I'esercizio successivo 11.423 2.864

Totale acconti 11.423 2.864
7) debiti verso fornitori

esigibili entro l'esercizio successivo 522.141 471.528

Totale debiti verso fornitori 522.141 471.528
12) debiti tributari

esigibili entro I'esercizio successivo 211.147 104.325

Totale debiti tributari 211.147 104.325
13) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale

esigibili entro l'esercizio successivo 153.953 172.010

Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 153.953 172.010
14) altri debiti

esigibili entro I'esercizio successivo 618.123 530.906

Totale altri debiti 618.123 530.906

Totale debiti 4.807.437 4.555.496
E) Ratei e risconti 395.252 339.193
Totale passivo 7.498.927 7.687.627
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Conto economico

Conto economico
A) Valore della produzione

31-12-2022 31-12-2021

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 2.525.139 2.399.433
5) altri ricavi e proventi
contributi in conto esercizio 3.527.887 3.881.363
altri 9.267 3.388
Totale altri ricavi e proventi 3.537.154  3.884.751
Totale valore della produzione 6.062.293 6.284.184
B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 183.411 179.653
7) per servizi 2.007.994 1.991.962
8) per godimento di beni di terzi 49.578 46.163
9) per il personale
a) salari e stipendi 2.818.716  2.652.291
b) oneri sociali 834.137 766.393
c) trattamento di fine rapporto 233.058 199.174
Totale costi per il personale 3.885.911  3.617.858
10) ammortamenti e svalutazioni
a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 1.898 1.898
b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 188.667 193.402
d) svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disponibilita liquide 1.697 2.518
Totale ammortamenti e svalutazioni 192.262 197.818
11) variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 924 (3.082)
14) oneri diversi di gestione 116.248 93.149
Totale costi della produzione 6.436.328 6.123.521
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) (374.035) 160.663
C) Proventi e oneri finanziari
16) altri proventi finanziari
d) proventi diversi dai precedenti
altri 4.418 10
Totale proventi diversi dai precedenti 4.418 10
Totale altri proventi finanziari 4.418 10
17) interessi e altri oneri finanziari
altri 146.034 122.598
Totale interessi e altri oneri finanziari 146.034 122.598
17-bis) utili e perdite su cambi (2) 8
Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) (141.618) (122.580)
Risultato prima delle imposte (A-B + - C + - D) (515.653) 38.083
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate
imposte correnti 25.329 35.924
imposte relative a esercizi precedenti 0 1.155
Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 25.329 37.079
21) Utile (perdita) dell'esercizio (540.982) 1.004
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Rendiconto finanziario, metodo indiretto

Rendiconto finanziario, metodo indiretto

A) Flussi finanziari derivanti dall'attivita operativa (metodo indiretto)

31-12-2022 31-12-2021

Utile (perdita) dell'esercizio (540.982) 1.004
Imposte sul reddito 25.329 37.079
Interessi passivi/(attivi) 141.616 122.588
/1n)1igﬂlsv;ﬁ):rﬁgad):igse;if:lo prima d'imposte sul reddito, interessi, dividendi e plus (374.037) 160.671
Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel capitale
circolante netto
Accantonamenti ai fondi 233.058 199.174
Ammortamenti delle immobilizzazioni 190.565 195.300
l’;);l;Er)eg;ﬂg?:n?:;glt?omenn non monetari che non hanno avuto contropartita nel 423623 394.474
2) Flusso finanziario prima delle variazioni del capitale circolante netto 49.586 555.145
Variazioni del capitale circolante netto
Decremento/(Incremento) delle rimanenze 923 (3.081)
Decremento/(Incremento) dei crediti verso clienti 157.861 (78.031)
Incremento/(Decremento) dei debiti verso fornitori 50.613 (12.041)
Decremento/(Incremento) dei ratei e risconti attivi (426) (327)
Incremento/(Decremento) dei ratei e risconti passivi 56.059 (393.118)
Altri decrementi/(Altri Incrementi) del capitale circolante netto 42.768 83.469
Totale variazioni del capitale circolante netto 307.798 (403.129)
3) Flusso finanziario dopo le variazioni del capitale circolante netto 357.384 152.016
Altre rettifiche
Interessi incassati/(pagati) (141.616) (122.588)
(Imposte sul reddito pagate) (25.329) (37.079)
(Utilizzo dei fondi) (1.234) (10.451)
Altri incassi/(pagamenti) (233.723) (232.771)
Totale altre rettifiche (401.902) (402.889)
Flusso finanziario dell'attivita operativa (A) (44.518) (250.873)
B) Flussi finanziari derivanti dall'attivita d'investimento
Immobilizzazioni materiali
(Investimenti) (37.829) (74.942)
Immobilizzazioni finanziarie
(Investimenti) (51.047) -
Attivita finanziarie non immobilizzate
(Investimenti) (2.228) -
Flusso finanziario dell'attivita di investimento (B) (91.104) (74.942)
C) Flussi finanziari derivanti dall'attivita di finanziamento
Mezzi di terzi
Incremento/(Decremento) debiti a breve verso banche 62.581 420.757
Accensione finanziamenti 150.000 =
(Rimborso finanziamenti) (116.548) (233.404)
Mezzi propri
Aumento di capitale a pagamento 46.181 10.451
Flusso finanziario dell'attivita di finanziamento (C) 142.214 197.804
Incremento (decremento) delle disponibilita liquide (A + B + C) 6.592 (128.011)
Disponibilita liquide a inizio esercizio
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Depositi bancari e postali 157.770 285.195
Danaro e valori in cassa 4.009 4.596
Totale disponibilita liquide a inizio esercizio 161.779 289.791
Disponibilita liquide a fine esercizio
Depositi bancari e postali 84.805 157.770
Danaro e valori in cassa 4.319 4.009
Totale disponibilita liquide a fine esercizio 89.124 161.779
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Nota integrativa al Bilancio di esercizio chiuso al 31-12-2022

Nota integrativa, parte iniziale

Il bilancio dell'esercizio 2022, che l'organo amministrativo va ora a sottoporre alla Vostra attenzione e
approvazione, evidenzia un risultato d'esercizio negativo di 540.982, contro un utile di euro 1.004 dell'esercizio
precedente.

Il presente bilancio & stato redatto in modo conforme alle disposizioni del Codice civile (articoli 2423 e
seguenti), ed ai principi contabili nazionali cosi come pubblicati dall'Organismo Italiano di contabilita; esso
rappresenta pertanto con chiarezza ed in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria della
fondazione ed il risultato economico dell'esercizio.

Il presente bilancio si compone dei seguenti documenti:

1) Stato Patrimoniale;

2) Conto Economico;

3) Nota Integrativa.

La presente Nota Integrativa costituisce, con lo Stato Patrimoniale e il Conto Economico, parte integrante del
bilancio, risultando con essi un tutto inscindibile. La sua funzione & quella di illustrare e, per certi versi,
integrare i dati sintetico-quantitativi presentati nello Stato Patrimoniale e nel Conto Economico. seguenti del
Codice Civile, secondo principi di redazione conformi a quanto stabilito dall'articolo 2423 bis, comma 1, del
Codice Civile.

ATTIVITA' SVOLTA
La Fondazione Opera Sacra Famiglia - Impresa Sociale opera nel campo della formazione professionale e nel
settore educativo - assistenziale.

EVENTUALE APPARTENZA AD UN GRUPPO
La Fondazione non appartiene ad alcun gruppo.

FATTI DI RILIEVO AVVENUTI NELL'ESERCIZIO

La Fondazione ha proseguito regolarmente la propria attivita di formazione professionale e attivita educativa -
assistenziale.

Le aspettative per I'anno 2023 sono buone e si prevede una ripresa del Fondo Sociale con la ripresa dei corsi
finanziati e l'inizio del nuovo Sessione del FSE.

FATTI DI RILIEVO AVVENUTI DOPO LA CHIUSURA DELL'ESERCIZIO

Con riguardo alle informazioni previste dall'art. 2427, comma 1, n.22-quater, del Codice civile, ovverosia "la
natura e l'effetto patrimoniale, finanziario ed economico dei fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura
dell'esercizio", si evidenzia quanto segue: dal 1° gennaio 2023 e sino alla data di approvazione della presente
nota integrativa da parte dell'organo amministrativo non si sono verificati eventi i cui effetti debbano essere
recepiti nel bilancio relativo all'esercizio chiuso al 31 dicembre 2022.

CRITERI DI REDAZIONE

| criteri utilizzati nella formazione del presente bilancio tengono conto delle novita introdotte nell'ordinamento
nazionale dal D.Lgs n. 139/2015, tramite il quale & stata data attuazione alla Direttiva 2013/34/UE.

Il Bilancio di Esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, di cui la presente nota integrativa costituisce parte
integrante ai sensi del primo comma dell'articolo 2423 del Codice civile, corrisponde alle risultanze di scritture
contabili regolarmente tenute ed e redatto in conformita agli articoli 2423 - 2423-ter - 2424 - 2424-bis - 2425 -
2425-bis - 2427 - 2427-bis del Codice civile, secondo principi di redazione conformi a quanto stabilito
dall'articolo 2423-bis del Codice civile e criteri di valutazione conformi al disposto dell'articolo 2426 del Codice
civile.

In particolare:

- La valutazione delle voci € stata effettuata secondo prudenza e nella prospettiva della continuazione
dell'attivita;

- La rilevazione e la presentazione delle voci € effettuata tenendo conto della sostanza dell'operazione o del
contratto;

- | proventi e gli oneri sono stati considerati secondo il principio della competenza, indipendentemente dalla
data dell'incasso o del pagamento;
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- | rischi e le perdite di competenza dell'esercizio sono stati considerati anche se conosciuti dopo la chiusura di

questo;
- Gli utili sono stati inclusi soltanto se realizzati alla data di chiusura dell'esercizio secondo il principio della
competenza;

- Per ogni voce dello stato patrimoniale e del conto economico & stato indicato Iimporto della voce
corrispondente dell'esercizio precedente, nel rispetto delle disposizioni dell'art. 2423-ter del Codice civile;

- Gli elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci sono stati valutati separatamente.

Con particolare riferimento al postulato della continuita aziendale previsto dall'art. 2423-bis.

Tali criteri di formazione non si discostano da quelli osservati per la redazione del bilancio del precedente
esercizio.

Non si sono verificati "casi eccezionali" che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui al quarto
comma dell'articolo 2423 e secondo comma dell'articolo 2423-bis del Codice civile.

Non e stato effettuato alcun raggruppamento o alcuna omissione nelle voci previste dagli schemi obbligatori ex-
articoli 2424 e 2425 del Codice civile.

A completamento della doverosa informazione si precisa in questa sede che ai sensi dell'art. 2428 punti 3) e 4)
C.C. non esistono né quote proprie né azioni o quote di societa controllanti possedute dalla societa anche per
tramite di societa fiduciaria o per interposta persona e che né quote proprie né azioni o quote di societa
controllanti sono state acquistate e / o alienate dalla societa, nel corso dell'esercizio, anche per tramite di
societa fiduciaria o per interposta persona.

Gli importi con cui sono state esposte le singole voci di bilancio risultano comparabili con quelle omonime
iscritte nel bilancio relativo all'esercizio precedente.

Non vi sono elementi dell'attivo e del passivo che ricadono sotto piu voci dello schema.

Si & tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell'esercizio anche se conosciute dopo la chiusura
dello stesso.

CRITERI DI VALUTAZIONE

| criteri di valutazione delle voci del bilancio adottati sono conformi alle disposizioni legislative vigenti, integrate
e interpretate dai principi contabili enunciati dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili e tengono conto delle novita introdotte nell'ordinamento nazionale dal D.Lgs n. 139/2015, tramite il
quale é stata data attuazione alla Direttiva 2013/34/UE.

Con le modifiche introdotte dal D.Lgs 18 agosto 2015, n. 139, & stato novellato I'art. 2426, primo comma, nn 1)
e 8), del Codice Civile, che nella nuova formulazione stabilisce, che titoli, crediti e debiti siano rilevati in bilancio
con il criterio del costo ammortizzato, tenendo conto del fattore temporale e, per quanto riguarda i crediti, del
valore di presumibile realizzo.

Tuttavia, poiché il D.Lgs 139/2015, che da attuazione alle novita introdotte dalla Direttiva comunitaria, prevede
all'art. 12 che le modificazioni previste dallo stesso decreto all'articolo 2426, comma 1, numeri 1), 6) e 8), del
Codice Civile, possono non essere applicate alle componenti delle voci riferite a operazioni che non hanno
ancora esaurito i loro effetti in bilancio, la societa ha ritenuto di fruire di tale esenzione applicando solo una
valutazione prospettica dei nuovi criteri.

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza nella
prospettiva della continuazione dell'attivita.

Con riferimento al postulato della continuita aziendale previsto dall'art. 2423-bis, primo comma, n. 1 del Codice
civile ed esplicitato dal principio contabile OIC 11, paragrafi dal 21 al 24, si precisa che il presente bilancio
stato predisposto nel presupposto della "continuita aziendale" in quanto non sono emersi elementi che
possano pregiudicare la continuita aziendale, che risulta sussistente al data di chiusura del presente esercizio.
Ai sensi dell'art. 2423-bis primo comma punto 1 bis del C.C., la rilevazione e la presentazione delle voci &
effettuata tenendo conto della sostanza dell'operazione o del contratto.

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componenti le
singole poste o voci delle attivita o passivita, per evitare compensi tra perdite che dovevano essere
riconosciute e profitti da non riconoscere in quanto non realizzati.

In ottemperanza al principio di competenza, I'effetto delle operazioni e degli altri eventi & stato rilevato
contabilmente ed attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si
concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti).

La continuita di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento necessario ai fini della
comparabilita dei bilanci della societa nei vari esercizi.

La valutazione, tenendo conto della funzione economica dell'elemento dell'attivo o del passivo considerato che
esprime il principio della prevalenza della sostanza sulla forma - obbligatoria laddove non espressamente in
contrasto con altre norme specifiche sul bilancio, - consente la rappresentazione delle operazioni secondo la
realtd economica sottostante gli aspetti formali.

In particolare, i criteri di valutazione adottati nella formazione del bilancio sono stati i seguenti:
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B) IMMOBILIZZAZIONI

B) I - Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali risultano iscritte al costo di acquisto o di realizzazione, comprensivo dei relativi
oneri accessori ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi e imputati
direttamente alle singole voci.

L'ammortamento delle immobilizzazioni immateriali & stato effettuato con sistematicita e in ogni esercizio, in
relazione alla residua possibilita di utilizzazione economica futura di ogni singolo bene o spesa. Il costo delle
immobilizzazioni in oggetto, infatti, & stato ammortizzato sulla base di un "piano” che si ritiene assicuri una
corretta ripartizione dello stesso nel periodo di vita economica utile del bene cui si riferisce. Il piano di
ammortamento verrebbe eventualmente riadeguato solo qualora venisse accertata una vita economica utile
residua diversa da quella originariamente stimata.

Il piano di ammortamento applicato, "a quote costanti”, non si discosta da quello utilizzato per gli esercizi
precedenti.

Non si evidenzia la necessita di operare svalutazioni ex-articolo 2426, n.3), del Codice civile, eccedenti quelle
previste dal piano di ammortamento prestabilito.

Qualora, indipendentemente dall'ammortamento gia contabilizzato, risulti una perdita durevole di valore,
l'immobilizzazione viene corrispondentemente svalutata. Se in esercizi successivi vengono meno i presupposti
della svalutazione viene ripristinato il valore originario rettificato dei soli ammortamenti.

Nell'esercizio in esame non sono stati riscontrati indicatori di potenziali perdite di valore delle immobilizzazioni
immateriali.

In particolare, sono state applicate le seguenti percentuali di ammortamento:

Licenze software 33%
Oneri spese beni di terzi 12,50%
Oneri pluriennali 6,67%

B) II - Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali risultano iscritte al costo di acquisto o di produzione e relativi oneri accessori.
L'ammortamento é stato effettuato con sistematicita e in ogni esercizio, in relazione alla residua possibilita di
utilizzazione di ogni singolo bene. Per i beni non acquisiti presso terze economie, il costo di produzione
comprende i soli costi direttamente imputabili al cespite. Le spese "incrementative" sono state eventualmente
computate sul costo di acquisto solo in presenza di un reale e "misurabile” aumento della produttivita, della vita
utile dei beni o di un tangibile miglioramento della qualita dei prodotti o dei servizi ottenuti, ovvero infine di un
incremento della sicurezza di utilizzo dei beni. Ogni altro costo afferente i beni in oggetto & stato invece
integralmente imputato al conto economico.

Il costo delle immobilizzazioni & stato ammortizzato in ogni esercizio sulla base di un piano, di natura tecnico-
economica, che si ritiene assicuri una corretta ripartizione dello stesso negli esercizi di durata della vita
economica utile dei beni cui si riferisce.

Il criterio di ammortamento applicato per I'esercizio 2022, "a quote costanti”, non si discosta da quello utilizzato
per gli ammortamenti degli esercizi precedenti. Il piano di ammortamento verrebbe eventualmente riadeguato
solo qualora venisse accertata una vita economica utile residua diversa da quella originariamente stimata.
Inoltre, I'immobilizzazione che, alla data della chiusura dell'esercizio, risultasse durevolmente di valore inferiore
a quello risultante dall'applicazione del criterio sopra esposto, verra iscritta a tale minor valore. Le cause che,
eventualmente, comportassero il ricorso a tali svalutazioni dovranno tuttavia avere, in ogni caso, carattere di
straordinarieta e di gravita, al di la dei fatti che richiedono invece normali adattamenti del piano di
ammortamento.

In ossequio a quanto disposto dal principio contabile nazionale OIC n.16, paragrafo 61, gli acquisti effettuati nel
corso dell'esercizio sono stati ammortizzati con aliquota pari alla meta dell'aliquota normale: tale aliquota deve
intendersi una ragionevole rappresentazione dell'effettivo utilizzo e dell'usura subiti dal cespite, nonché della
reale partecipazione dello stesso al processo produttivo. Pertanto, la quota di ammortamento cosi ottenuta non
si discosta significativamente dalla quota calcolata a partire dal momento in cui il cespite € stato disponibile e
pronto per l'uso.

Non si evidenzia, per l'esercizio in esame, la necessita di operare svalutazioni ex-art. 2426, primo comma, n.3
C.C. eccedenti 'ammortamento prestabilito.

Le immobilizzazioni materiali non sono state rivalutate in base alle leggi speciali, generali o di settore. Non
sono state effettuate rivalutazioni discrezionali o volontarie e le valutazioni effettuate trovano il loro limite
massimo nel valore d'uso, oggettivamente determinato, dell'immobilizzazione stessa.
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In particolare, sono state applicate le seguenti aliquote di ammortamento:

fabbricati 3%
macchinari, apparecchi e attrezzature varie 15%
arredamento 15%
impianti interni speciali di comun. e telesegnal. 25%
impianti di allarme, di ripresa fotogr, cin. e tel 30%
mobili e macchine ordinarie d'ufficio 12%
macchine d'uff. elettro. comp. pc e sis. telefonici 20%
costruzioni leggere, tettoie, baracche 10%
autoveicoli da trasporto 20%
autovetture, motoveicoli e simili 25%
aerei ultraleggeri 10%

B) I1I - Immobilizzazioni finanziarie

Nella valutazione delle immobilizzazioni finanziarie si & tenuto conto, cosi come consentito dall'art. 2435-bis,
comma 7-bis, del Codice Civile, di rilevare al costo di acquisto, derogando le nuove disposizioni introdotte dal
D.Lgs 18 agosto 2015, n. 139 in materia di costo ammortizzato e di attualizzazione dei crediti.

Le immobilizzazioni finanziarie sono costituite integralmente da depositi cauzionali per utenze iscritti al costo di
acquisizione, il quale non differisce in modo rilevante dal corrispondente valore determinato secondo il criterio
del costo ammortizzato.

C) ATTIVO CIRCOLANTE

C) I - Rimanenze (art. 2427, nn. 1 e 4; art. 2426, nn. 9, 10)

Le rimanenze sono iscritte al costo di acquisto, comprensivo di tutti i costi e oneri accessori di diretta
imputazione. | valori cosi determinati non differiscono in misura apprezzabile dai costi correnti in chiusura di
esercizio riferiti alle stesse categorie di beni.

C) II - Crediti (art. 2427, nn. 1, 4 e 6; art. 2426, n. 8)

L'articolo 2426 comma 1 n.8 C.C. prescrive che i crediti siano rilevati in bilancio secondo il criterio del costo
ammortizzato, tenendo conto del fattore temporale e del valore di realizzo.

In ossequio a quanto disposto dal principio contabile OIC n. 15 paragrafo n. 33, il criterio del costo
ammortizzato pud non essere applicato ai crediti se gli effetti sono irrilevanti. Generalmente gli effetti sono
irrilevanti se i crediti sono a breve termine, ossia con scadenza inferiore ai 12 mesi.

Non vi sono crediti di durata contrattuale anomala, di conseguenza la differenza tra il presumibile valore di
realizzo ed il corrispondente valore determinato secondo il criterio del costo ammortizzato non ¢ rilevante.

| crediti sono iscritti in bilancio al valore presumibile di realizzo e, ciog, al valore nominale opportunamente
rettificato dal "fondo di svalutazione”. Il fondo di svalutazione & stato appostato in misura tale da ricondurre il
valore dei crediti verso clienti alla loro presumibile esigibilita, non sono stati svalutati i crediti verso
I'amministrazione pubblica in quanto gia frutto di delibera il cui rischio riteniamo non considerabile.

C) IV - Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide sono iscritte al loro valore nominale.

Ratei e risconti attivi e passivi (art. 2427, nn. 1,4 ¢ 7)

| ratei e risconti sono contabilizzati nel rispetto del criterio della competenza economica facendo riferimento al
criterio del tempo fisico.

Misurano proventi ed oneri la cui competenza € anticipata o posticipata rispetto alla manifestazione numeraria e
/o0 documentale; essi prescindono dalla data di pagamento o riscossione dei relativi oneri o0 proventi, comuni a
due o piu esercizi e ripartibili in ragione del tempo.

Strumenti finanziari derivati

Il D.Lgs. n. 139/2015 ha introdotto nel bilancio I'obbligo di iscrivere gli strumenti finanziari derivati sottoscritti
dall'ente, anche se incorporati in altri strumenti finanziari, tra le attivita o le passivita dello stato patrimoniale, a
seconda che il loro fair value alla data di riferimento del bilancio sia positivo o negativo. Il fair value, pertanto,
indipendentemente dalla modalita di determinazione, €& il valore di iscrizione del derivato nel bilancio.
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In ossequio al disposto di cui all'art. 2423, comma 4, si ritiene di non rispettare gli obblighi in tema di
rilevazione, valutazione, presentazione e informativa quando la loro osservanza abbia effetti irrilevanti al fine di
dare una rappresentazione veritiera e corretta.

Gli strumenti finanziari derivati sono rilevati dalla data di sottoscrizione del contratto, a partire da quando la
Fondazione & soggetta ai relativi diritti ed obblighi.

Ai sensi di quanto previsto dall'articolo 2426, comma 1, numero 11-bis, del codice civile, gli strumenti finanziari
derivati sono valutati al fair value sia alla data di rilevazione iniziale sia ad ogni data successiva di chiusura
dell'esercizio. Le modalita di iscrizione in bilancio sono differenti a seconda che I'operazione, secondo quanto
stabilito dai principi contabili, sia qualificabile 0 meno come operazione di copertura di rischi.

Qualora lo strumento finanziario derivato sia qualificato come di copertura, questo é rilevato al fair value nello
stato patrimoniale e, in contropartita, viene alimentata la voce del patrimonio netto "riserva per operazioni di
copertura dei flussi finanziari attesi".

Fondi per rischi ed oneri

| fondi per rischi e oneri accolgono, nel rispetto dei principi della competenza economica e della prudenza, gli
accantonamenti effettuati allo scopo di coprire perdite o debiti di natura determinata e di esistenza certa o
probabile, il cui ammontare o la cui data di sopravvenienza sono tuttavia indeterminati. Si tratta, quindi, di
passivita potenziali connesse a situazioni gia esistenti alla data di bilancio, ma caratterizzate da uno stato
d'incertezza il cui esito dipende dal verificarsi o meno di uno o piu eventi in futuro.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

L'accantonamento per trattamento di fine rapporto del personale dipendente rappresenta I'effettivo debito
maturato verso i medesimi dipendenti in conformita alla legge e al contratto di lavoro vigente, al netto
dellimposta sostitutiva sulla rivalutazione del T.F.R. maturata, ai sensi dell'articolo 2120 del Codice civile,
successivamente al 1° gennaio 2001, cosi come previsto dall'articolo 11, comma 4, del D.Lgs. n.47/2000. Tale
importo € ridotto della quota di TFR conferita alle forme di previdenza complementare in ottemperanza alle
disposizioni introdotte dalla riforma della previdenza complementare di cui al D.Lgs. 5 dicembre 2005 n. 252 e
successive modifiche.

Il fondo corrisponde al totale delle singole indennita maturate a favore dei dipendenti alla data di chiusura del
bilancio, al netto degli acconti erogati ed € pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti
nell'ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data.

Debiti

L'articolo 2426 comma 1 n.8 C.C. prescrive che i debiti siano rilevati in bilancio secondo il criterio del costo
ammortizzato, tenendo conto del fattore temporale.

In ossequio a quanto disposto dal principio contabile OIC n. 19 paragrafo n. 42, il criterio del costo
ammortizzato pud non essere applicato ai debiti se gli effetti sono irrilevanti. Generalmente gli effetti sono
irrilevanti se i debiti sono a breve termine, ossia con scadenza inferiore ai 12 mesi.

La Fondazione ha fruito della esenzione prevista dall'art.12 del D. Lgs. 139/2015, in base al quale le
modificazioni previste dallo stesso decreto all'articolo 2426, comma 1 numeri 1), 6), e 8) del Codice Civile,
possono non essere applicate alle componenti delle voci riferite ad operazioni che non hanno ancora esaurito i
loro effetti in bilancio.

Per i finanziamenti contratti non & stato applicato il criterio del costo ammortizzato in quanto gli effetti sono stati
ritenuti irrilevanti ex art. 2423 del Codice Civile al fine di dare una rappresentazione veritiera e corretta del
bilancio.

Nel presente esercizio non sono state effettuate operazioni che abbiano comportato l'iscrizione in bilancio di
passivita in valuta estera.

Valori in valuta
Si precisa che non vi sono valori non espressi all'origine in moneta avente corso legale nello Stato.

Costi e Ricavi

| costi e i ricavi sono stati contabilizzati in base al principio di competenza indipendentemente dalla data di
incasso e pagamento, al netto dei resi, degli sconti, degli abbuoni e dei premi.

| proventi per le prestazioni di servizi sono stati iscritti solo al momento della conclusione degli stessi, con
I'emissione della fattura.

| proventi e gli oneri di natura finanziaria sono stati, infine, iscritti in base alla competenza economico-
temporale.

| contributi in conto esercizio, rilevati per competenza nell'esercizio in cui & sorto con certezza il diritto alla
percezione, sono indicati nell'apposita voce A5 in quanto integrativi dei ricavi della gestione caratteristica e/o a
riduzione dei costi ed oneri della gestione caratteristica
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Imposte

Le imposte sono stanziate in base alla previsione dell'onere di competenza dell'esercizio.

Lo stato patrimoniale e il conto economico comprendono le imposte correnti, non sono state stanziati fondi per
imposte anticipate/differite calcolate tenendo conto delle differenze temporanee tra I'imponibile fiscale e il
risultato del bilancio.

La composizione delle imposte a carico dell'esercizio, iscritte nel conto economico, & la seguente:

Importo
a. Imposte correnti (-) 25.329
b. Imposte relative ad esercizi precedenti 0
c. Variazione delle imposte anticipate (+/-) 0
Imposte sul reddito dell'esercizio 25.329

Casi eccezionali ex. Art. 2423, quinto comma, del Codice Civile
Non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui al quinto comma dell'art. 2423
e al secondo comma dell'art. 2423-bis del Codice Civile.

ALTRE INFORMAZIONI

Informativa ex D.Lgs. 14/2019.

La Fondazione, come previsto dal D.Lgs. 14/2019 e successive modifiche ed integrazioni (Codice della crisi e
dell'insolvenza d'impresa) adotta un assetto organizzativo, amministrativo e contabile adeguato alla natura e alle dimensioni
dell'impresa anche in funzione della rilevazione tempestiva della crisi d'impresa e della perdita della continuita aziendale.

Informativa ex art. 2423-ter, comma 6, Codice civile

Ai sensi dell'art. 2423-ter, comma 6, del Codice civile, come modificato dall'art. dall'art. 24, comma 2, lett. a), L.
23 dicembre 2021, n. 238, si evidenzia che:

- nei debiti tributari & iscritto per euro 14.161 il saldo a debito per IRAP relativo al debito da liquidare per l'imposta di
competenza dell'esercizio al netto degli acconti d'imposta versati nel 2022

Saldo a credito/
Imposta dovuta Acconti Ritenute subite (debito)
IRAP 25.329 11.168 0 14.161
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Nota integrativa, attivo

Immobilizzazioni

Immobilizzazioni immateriali
I movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

Altre Totale
immobilizzazioni immobilizzazioni
immateriali immateriali
Valore di inizio esercizio
Costo 16.507 16.507
Ammortamenti (Fondo ammortamento) 7.592 7.592
Valore di bilancio 8.916 8.916
Variazioni nell'esercizio
Ammortamento dell'esercizio 1.898 1.898
Totale variazion/ 1.898 1.898
Valore di fine esercizio
Costo 16.507 16.507
Ammortamenti (Fondo ammortamento) 9.489 9.489
Valore di bilancio 7.018 7.018
Dettaglio (:::1::; Acquisiz.  Alienaz. Ammort. c:;::ret :
Licenze software 0 0 0 0 0
Oneri e spese su beni di terzi 0 0 0 0 0
Oneri pluriennali 8.916 0 0 1.898 7.018
8.916 0 0 1.898 7.018

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 3, del Codice Civile si segnala che la Fondazione non
ha sostenuto nel presente esercizio "costi di impianto e di ampliamento” e costi di pubblicita ad utilita
pluriennale.

Immobilizzazioni materiali

Movimenti delle immobilizzazioni materiali

I movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:
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La specificazione della voce "altri beni” & Terreni e Impianti e Altre Totale
riportata nella tabella che segue. fabbricati macchinario immobilizzazioni immobilizzazioni
materiali materiali
Valore di inizio esercizio
Costo 6.037.340 1.626.793 736.585 8.400.718
Rivalutazioni 2.282.425 0 0 2.282.425
Ammortamenti (Fondo ammortamento) 2.998.969 1.240.502 682.496 4.921.967
Valore di bilancio 5.320.796 386.291 54.089 5.761.176
Variazioni nell'esercizio
Incrementi per acquisizioni 0 30.672 7.157 37.829
Decrementi per alienazioni e dismissioni
(del valore di bilancio) 0 0 0 0
Ammortamento dell'esercizio 105.425 62.191 21.051 188.667
Altre variazioni 0 0 0 0
Totale variazioni -105.425 -31.518 -13.894 -150.838
Valore di fine esercizio
Costo 6.037.340 1.657.465 743.742 8.438.547
Rivalutazioni 2.282.425 0 0 2.282.425
Ammortamenti (Fondo ammortamento) 3.104.394 1.302.692 703.547 5.110.633
Valore di bilancio 5.215.371 354.773 40.195 5.610.339

La specificazione della voce "altri beni" & riportata nella tabella che segue.

Descrizione Saldo al 31/12/2021

Mobili e arredi

Macchine d'ufficio elettroniche

Mezzi di trasporto

Aerei

Totali

2.380

32.694

19.015

54.089

Saldo al 31/12/2022

1.200

30.772

8.223

40.195

Riduzione di valore applicate alle immobilizzazioni immateriali e materiali
In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 3 bis, del Codice Civile si segnala che non si é
provveduto, nell'esercizio in commento ed in quelli precedenti, ad effettuare alcuna riduzione di valore alle

immobilizzazioni materiali ed immateriali.

Immobilizzazioni finanziarie

Variazioni e scadenza dei crediti immobilizzati
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Movimenti delle immobilizzazioni finanziarie: crediti

Variazio

Valore di i Valore di
. ni . Quota scadente
inizio , fine , ..
.. nell'eser .. oltre l'esercizio
esercizio .. esercizio
cizio
Crediti verso altri 9.393 6.100 15.493 9.393
Totale 9.393 6.100 15.493 9.393

Dettaglio del valore dei crediti verso altri

Descrizione Valore contabile

Depositi cauzionali in denaro esigibili entro I'esercizio successivo

6.100
Depositi cauzionali in denaro esigibili oltre I'esercizio successivo 9.393
Totale 15.493

Immobilizzazioni finanziarie iscritte ad un valore superiore al fair value

Ai sensi dell'articolo 2427 bis, comma 1 punto 2, del Codice Civile si precisa che le immobilizzazioni finanziarie
iscritte in bilancio non sono state iscritte ad un valore superiore al loro fair value.

Attivo circolante

Rimanenze

I movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:

- Saldo
Descrizione

... Saldo finale Variazione
iniziale
Materie prime, sussidiarie e di consumo 3.607 2.684 -924
Totali 3.607 2.684 -924
Le rimanenze riguardano combustibili per riscaldamento.
Crediti iscritti nell'attivo circolante
Variazioni dei crediti iscritti nell'attivo circolante
.. V".“?r.e C Variazione Valf)re di Quota scadente
Descrizione inizio \ .. fine \ ..
.. nell'esercizio .. entro l'esercizio
esercizio esercizio
Crediti verso clienti iscritti nell'attivo circolante 1.721.682 -157.861 1.563.821 1.563.821
Crediti tributari iscritti nell'attivo circolante 9.402 -7391 2.011 2.011
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Crediti verso altri iscritti nell'attivo circolante 412 148.255 148.667 148.667
Crediti verso imprese controllare 0 910 910 910
Totale crediti iscritti nell'attivo circolante 1.731.496 -16.087 1.715.409 1.715.409

| crediti verso clienti sono esposti al netto dei fondi di svalutazione, questi ultimi hanno avuto le seguenti
movimentazioni nell'esercizio:

Descrizione ek L] utilizzi accantonamento el B El
/2022 /12/2022

Fondo svalutazione creditl 14.036 0 1.697 15.733

commerciali fiscale

Fondo svglgtazmne crediti 36.558 0 0 36.558

commerciali tassato

Totale 50.594 0 1.697 52.291

Suddivisione dei crediti iscritti nell'attivo circolante per area geografica

Qui di seguito vengono riportati i dati relativi alla suddivisione dei crediti per area geografica ai sensi
dell'articolo 2427, punto 6, del Codice Civile:

Crediti verso Crediti

Crediti verso . . . Crediti verso -

S imprese tributari S Totale crediti

Area clienti iscritti s e altri iscritti A aes
. "rat controllate iscritti nell'attivo vat iscritti nell'attivo

geografica nell'attivo . . nell'attivo .

. nell'attivo circolante . circolante

circolante . circolante

circolante

Italia 1.563.821 910 2.011 210.439 1.715.409

| crediti verso clienti, per I'importo di € 1.304.833 sono riferiti alla quota di competenza dei contributi per attivita
finanziata da enti pubblici o privati (Regione, Comune, Con | Bambini Impresa Sociale), ottenuti ma non ancora
incassati, collegati ad attivita di formazione e non ancora in corso.

Crediti - Operazioni con retrocessione a termine

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 6 ter, del Codice Civile si segnala che non ci sono
crediti derivanti da operazioni che prevedono I'obbligo per I'acquirente di retrocessione a termine.

Crediti - Distinzione per scadenza

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 6, del Codice Civile, si segnala che non ci sono crediti
aventi una durata residua superiore ai 5 anni.

Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Variazioni delle attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Variazioni delle attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
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I movimenti della voce sono rappresentati nella tabella che segue, nel 2022 sono state acquisite le quote della

Societa Agricola Ai boschetti Srl, cui la Fondazione OSF €& socio unico.

- \.lz_alc.)rte Variazioni Valore di fine
Descrizione voce di inizio Y .. ..
.. hell'esercizio esercizio
esercizio
Altri titoli 595 2.228 2.823
Totale 595 2228 2823
La composizione del valore finale € la seguente:
Descrizione Saldo finale
Azioni Credito Cooperativo 245
Azioni FriulOvest Banca 100
Azioni Pordenone Energia 250
Quote Ai Boschetti 2.228
Totali 2.823
Disponibilita liquide
I movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:
\.I?I(.)rfa Variazioni Valore di fine
di inizio .. -
L. nell'esercizio esercizio
esercizio
Depositi bancari e postali 157.770 -72.965 84.805
Denaro e valori in cassa 4.009 310 4.319
Totale 161.779 -72.655 89.7124
Ratei e risconti attivi
I movimenti e la composizione delle singole voci sono cosi rappresentati:
\./a.llc.)r_e Variazione Valore di fine
di inizio . .. ..
.. hell'esercizio esercizio
esercizio
Ratei attivi 0 0 0
Altri risconti attivi 10.664 427 11.090
Totale rater e risconti atfivi 70.664 427 77.090
Trattasi di risconti attivi relativi a costi gia sostenuti ma di competenza di futuri esercizi, e in particolare:
- costi per assicurazioni per euro 8.986,06;
- costi per consulenza informatica euro 1.009,67
- costi gestionale contabilita per euro 402,60;
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- costi noleggio distributore acqua per euro 285,48;
- costi di servizio registro elettronico scuola paritaria per euro 406,67.

Oneri finanziari capitalizzati

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 8, del Codice Civile si segnale che nel corso
dell'esercizio non abbiamo provveduto a capitalizzare interessi od oneri finanziari.
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Nota integrativa, passivo e patrimonio netto

Nel presente bilancio le voci "capitale" e "capitale sociale" ove indicate tra quelle del patrimonio netto sono da
intendersi quali "fondo di dotazione".

Destinazione del

Valore di risultato dell'es. Risultato Valore di fine
inizio esercizio prec. - Altre d'esercizio esercizio
destinazioni
Capitale 550.981 0 0 550.981
Ri .
iserve di 1.081.156 0 0 1.081.156
rivalutazione
Riserva straordinaria 457.903 1.004 0 458.907
Totale altre riserve -1.234 46181 0 44.947
Util dit
lle (perdita) 1.004 1.004 -540.982 -540.982
dell'esercizio
Totale 2.089.810 46.181 -540.982 1.595.009

Le variazioni dell'esercizio si riferiscono all'accantonamento del risultato gestionale 2021 ed alla variazione
della riserva per operazioni di copertura dei flussi finanziari attesi a fronte della rilevazione al fair value dello
strumento finanziario derivato sottoscritto dalla Fondazione.

Disponibilita e utitizzo del patrimonio netto

Lo statuto prevede il divieto di distribuire utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante
la vita della Fondazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siamo imposte per legge.

Valore di Variazioni .
. , . Valore di fine
inizio nell'esercizio - L.
L. esercizio
esercizio Totale
Riserva per operazioni di copertura di flussi finanziari attesi -1.234 46.181 44.947

Fondi per rischi e oneri

| fondi per rischi rappresentano passivita di natura determinata ed esistenza e probabili, i cui valori sono
stimati. Si tratta, quindi, di passivita potenziali connesse a situazioni gia esistenti alla data di bilancio, ma
caratterizzate da uno stato d'incertezza il cui esito dipende dal verificarsi 0 meno di uno o piu eventi in futuro.

I Fondi accantonati nel bilancio 2022 si riferiscono a possibili rischi inerenti la gestione del patrimonio

immobiliare.
i Variazioni e
Valore di L. Valore di fine
S . nell'esercizio - L
inizio esercizio esercizio
Totale
Strumenti finanziari derivati passivi 1.234 1.234 0
Altri fondi 236.000 0 236.000
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FONDO RISCHI

Strumenti finanziari derivati

237.234

1.234 236.000

Nella riserva per operazioni di copertura dei flussi finanziari attesi sono state iscritte le variazioni di /ar valve
dell'lRS che la Fondazione ha posto in essere il 3.12.2020 a copertura del rischio tasso di interesse
relativamente ad un finanziamento bancario stipulato, il cui nozionale iniziale dello strumento € di € 700.000 e

la scadenza ¢ il 26.11.2025.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

In base alle nuove norme in vigore dal 01.01.2007 il TFR in maturazione da questa data viene trasferito
al'INPS o ai fondi di previdenza complementare scelti dai dipendenti; pertanto, le movimentazioni rilevate
riguardano solamente la rivalutazione di legge, la concessione di anticipazioni o I'estinzione del fondo stesso in
caso di cessazione del rapporto lavorativo di dipendenti assunti antecedentemente all'entrata in vigore della

norma.

Valore Variazioni .. .
. .. Variazioni Valore di
di nell'esercizi .. .
.. nell'esercizio - fine
inizio o - Altre ..
.. L Totale esercizio
esercizio variazioni
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO 465.894 -665 -665 465.229
Debiti
I movimenti delle singole voci sono cosi rappresentati:
Quota Quota Di cui di
Valore di inizio Variazione Valore di scadente scadente  durata residua
esercizio nell'esercizio fine esercizio entro oltre superiore a 5
I'esercizio I'esercizio anni
Debiti verso 3.273.863 16.787 3.290.650  1.610.639  1.680.011 501.054
banche
Acconti 2.864 8.559 11.423 11.423
Debiti verso 471.528 50.613 522.141 522,141 - ;
fornitori
Debiti tributari 104.325 106.822 211.147 211.147 - -
Debiti verso
Istitut di . 172.010 -18.057 153.953 153.953 : i
previdenza e di
sicurezza sociale
Altri debiti 530.906 87.217 618.123 618.123 - -
Totale 4.555.496 251.941 4.807.437 3.127.426 1.680.011 501.054
Suddivisione dei debiti per area geografica
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In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 6, del codice civile si segnala che i tutti i debiti sono
dovuti nei confronti di soggetti aventi sede in Italia.

Debiti verso
_ Debiti verso ~ Debiti Debiti istituti di . Totale
Area geografica Acconti verso . . previdenza e Altri debiti o
banche o tributari . . debiti
fornitori di sicurezza
sociale
Italia 3.290.650 11.423 522.141 211.147 153.953 619.123 4.807.437
Debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali
Debiti assistiti Totale debiti Debiti non
. assistiti da assistiti da Totale
da ipoteche . . . .
garanzie reali garanzie reali
Debiti verso banche 2.871.456 2.871.456 419.194 3.290.650
Acconti 11.423 11.423
Debiti verso fornitori 0 0 522.141 522.141
Debiti tributari 0 0 211.147 211.147
erltl verso IS.tITUtI di previdenza e di 0 0 153.953 153.953
sicurezza sociale
Altri debiti 0 0 618.123 618.123
Totale debiti 2.871.456 2.871.456 1.935.981 4.807.437

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 6, del Codice Civile si segnala che sono
presenti in bilancio i seguenti debiti assistiti da garanzia ipotecaria:

Mutuo di originari € 2.000.000 della Banca di Credito Cooperativo Pordenonese il cui residuo al
31/12/2022 & di € 940.545.

Mutuo di originari € 750.000 della Banca FriulOvest il cui residuo al 31/12/2022 & di € 362.669.

Mutuo di originari € 970,000 della Banca Popolare Friuladria il cui residuo al 31/12/2020 & di €

0 ed é stato rinegoziato con l'apertura di un nuovo mutuo per euro 700.000, il cui importo al 31

/12/2022 ammonta ad euro 574.393.

Apertura di credito con garanzia Ipotecaria aperto per un importo di 1.000.000 con la banca di

Credito Cooperativo Pordenonese il cui importo al 31/12/2022 ammonta ad € 993.848.
Apertura di Credito con garanzia Ipotecaria aperto per un importo di 250.000 con la banca
FriulOvest in cui importo al 31/12/2022 ammonta ad € 205.965.

Finanziamento Intesa San Paolo per euro 150.000,00 con scadenza il 24/11/2024 il cui importo

al 31/12/2022 ammonta a euro 136.002.
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Debiti relativi ad operazioni con obbligo di retrocessione a termine

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 6 ter, del Codice Civile si segnala che non ci sono debiti
derivanti da operazioni che prevedono I'obbligo per I'acquirente di retrocessione a termine.

Ratei e risconti passivi

I movimenti e la composizione delle singole voci sono cosi rappresentati:

Y?I?r? Variazione Valore di fine
di inizio .. ..
.. hell'esercizio esercizio
esercizio
Ratei passivi 0 0 0
Altri risconti passivi 339.193 56.059 395.252
Totale ratei e risconti passivi 339.193 56.059 395.252

| risconti passivi si riferiscono a contributi gia incassati ma collegati ad attivita formative non ancora ultimate e
comunque sempre nel rispetto dei regolamenti e delle Leggi che ne disciplinano I'erogazione.

Impegni non risultanti dallo stato patrimoniale e conti d'ordine

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 9, del Codice Civile si segnala che sono state prestate
a nostro favore fideiussioni bancarie e assicurative a garanzia di corsi finanziati da enti pubblici o altri appalti
pubblici per un importo di € 685.242.
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Nota integrativa, conto economico

Valore della produzione

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 10, del Codice Civile si precisa che la Fondazione
opera prevalentemente nel settore della formazione professionale e che la suddivisione dei ricavi presenta la
distribuzione esposta nella seguente tabella:

Suddivisione dei ricavi delle vendite e delle prestazioni per categoria di attivita

Ricavi delle vendite e delle prestazioni

Categoria di attivita

Affitti Locali
Attivita Speciali

Attivita formative non
finanziate

Altri ricavi delle prestazioni

Altri ricavi e proventi

La composizione delle singole voci € cosi costituita:

Categoria di attivita

a) Contributi in conto esercizio:

Contributi legge 76
/82
Fondo sociale
europeo
Altri contributi e
finanziamenti

b) Altri ricavi:
omaggi

beneficenze da
terzi

altri

ricavi

Totali a+b

Costi della produzione

1.547.648
1.868.461
111.778

795
8.214
258

Valore esercizio
corrente

65.745
1.884.791

438.822

135.781
2.525.139

Valore esercizio
corrente

3.527.887

9.267

3.537.154
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Spese per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci

Categoria Descrizione Importo
Acquisto Materiali 161.769
Attrezzature 14.957
Carburanti 6.685
Totali 183.411

Spese per servizi

Categoria Descrizione Importo
Altri Costi per servizi 7.706
Collaboratori esterne 944.818
Commissioni Bancarie 6.683
Indennita e rimborsi 113.375
Manutenzioni 55.824
Pubblicita 25.292
Servizi Allievi 23.348
Spese Autgvetture 5187
/autoveicoli
Spese di Struttura 601.909
Spese Informatica 23.971
Spese Mensa 185.861
Spese Ospiti 14.020
Totali 2.007.994
Spese per godimento beni di terzi

Categoria Descrizione Importo
Spese godimento beni di terzi Totale 40.512
Licenze d'uso software di esercizio 9.066

49.578
Oneri diversi di gestione

Categoria Descrizione Importo
Imposte e tasse Totale 92.046
Oneri Diversi Totale 24.202
Totali 116.248

Proventi e oneri finanziari
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Ripartizione degli interessi e altri oneri finanziari per tipologia di debiti

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 12, del Codice Civile viene esposta nel seguente
prospetto la suddivisione della voce "interessi ed altri oneri finanziari":

Deb't:)‘::‘::sl; Altri Totale
Interessi ed altri oneri finanziari 134.884 11.152 146.036
Relativi a
Descrizione debiti verso Altri Totale
banche
Commissioni Mutuo 129 129
Commissioni Altri Finanziamenti 11.794 11.794
Interessi Passivi Bancari 51.042 51.042
Interessi Pass.Copert.Fa 1.075 1.075
Interessi Passivi Mutui 70.510 70.510
Interessi Passivi V/Terzi 334 334
Fideiussioni Formazione 9.406 9.406
Fideiussioni Altro 1.744 1.744
Perdite Su Cambi 2 2
Totali 134.884 11.152 146.036

Importo e natura dei singoli elementi di ricavo/costo di entita o incidenza
eccezionali

Nell'esercizio non vi sono stati singoli elementi di ricavo o di costo di entita o incidenza eccezionali da segnalare.

Imposte sul reddito d'esercizio, correnti, differite e anticipate

La voce € composta unicamente da imposte correnti, ossia IRAP per € 25.329.
In ossequio al postulato della prudenza non sono stati iscritti crediti per imposte anticipate nonostante il calcolo
delle differenze temporanee evidenzierebbe un potenziale credito.
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Nota integrativa, rendiconto finanziario

Il rendiconto finanziario, indicando le variazioni delle risorse patrimoniali e finanziarie e le cause che le hanno
determinate, fornisce informazioni complementari significative per la rappresentazione corretta e veritiera della
situazione patrimoniale e finanziaria della Fondazione.
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Nota integrativa, altre informazioni

Dati sull'occupazione

Qui di seguito vengono riportate le informazioni concernenti il personale, ai sensi dell'articolo 2427, punto 15,
del Codice civile:

COMPOSIZIONE DEL PERSONALE

Descrizione dell'attivita Femmine Maschi Totali
Amministrazione 8 0 8
Coordinatori e tutor 7 3 10
Educatori / OSS / Operatori 35 16 51
Formatori 11 15 26
Analisi Progettazione e Promozione 5 3 8
Segreteria 5 1 6
Servizi Tecnici, Manutenzione e Sicurezza 1 3 4
Sistemi Informativi 0 2 2
Direzione 3 1 4
TOTALE 75 44 119

Compensi, anticipazioni e crediti concessi ad amministratori e sindaci e
impegni assunti per loro conto

Ai sensi dell'articolo 2427, punto 16, del codice civile si segnala che gli amministratori svolgono la loro attivita a
titolo gratuito; inoltre, non sono state loro erogate anticipazioni, non sono stati concessi crediti € non sono stati
assunti impegni per loro conto.

Gli amministratori in carica sono 7.

Compensi al revisore legale o societa di revisione

Qui di seguito vengono riportate le informazioni concernenti i compensi al collegio dei revisori, ai sensi
dell'articolo 2427, punto 16-bis, del Codice civile:

- 2022
Descrizione N.
compenso
Presidente Collegio Sindacale 1 4.000
Collegio Sindacale 2 6.500
Totali 3 10.500
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Titoli emessi dalla societa

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 18, del codice civile si segnala che I'Ente non ha
emesso titoli.

Dettagli sugli altri strumenti finanziari emessi dalla societa

In relazione a quanto disposto dagli articoli 2427, punto 19, e 2427-bis, comma 1 punto 1, del codice civile si
segnala che I'Ente nell'esercizio in commento non ha emesso strumenti finanziari.

Impegni, garanzie e passivita potenziali non risultanti dallo stato patrimoniale

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 9, del codice civile si segnala che non vi sono impegni,
garanzie o passivita potenziali non risultanti dallo stato patrimoniale.

Si precisa che sono state prestate a favore degli enti pubblici, enti appaltatori e altri finanziatori, fideiussioni
bancarie e assicurative a garanzia dei corsi finanziati o degli appalti aggiudicati dalla FOSF per un importo di €
701.159,57.

Informazioni sui patrimoni e i finanziamenti destinati ad uno specifico affare

La societa non ha costituito all'interno del patrimonio della societa alcun patrimonio da destinarsi in via
esclusiva ad uno specifico affare ex art. 2447-bis, lettera a), c.c. e nemmeno ha stipulato contratti di
finanziamento che ricadono nella fattispecie prevista dall'art. 2447-bis, lettera b), c.c..

Informazioni sulle operazioni con parti correlate
In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 22-bis, del codice civile, si segnala che non sono state

effettuate operazioni con parti correlate non concluse a normali condizioni di mercato.

Operazioni di locazione finanziaria

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 22, del codice civile si precisa che la Fondazione non
ha in essere contratti di locazione finanziaria.

Informazioni sugli accordi non risultanti dallo stato patrimoniale

In relazione a quanto disposto dall'articolo 2427, punto 22-ter, del Codice civile, si precisa che non vi sono
accordi non risultanti dallo stato patrimoniale da segnalare.

Informazioni sui fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio
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L'incertezza sulla situazione politico-economica internazionale e le ripercussioni inevitabili a livello nazionale,
soprattutto sui costi energetici, sono state e saranno oggetto di costante monitoraggio. L'attivita della
Fondazione e strettamente connessa ai contributi finanziari europei, nazionali, regionali, e alle politiche
adottate in tema di lavoro, occupazione, formazione, sostegno alle persone in difficolta, ecc. | potenziali effetti
di decisioni politiche avverse, in tema di finanziamenti pubblici, non sono determinabili al momento della
redazione del presente documento.

Imprese che redigono il bilancio dell'insieme piu grande/piu piccolo di imprese
di cui si fa parte in quanto controllata

La Fondazione non rientra nelle fattispecie di cui all'art. 2427, numeri 22-quinquies e sexies del Codice civile.

Informazioni relative agli strumenti finanziari derivati ex art. 2427-bis del
Codice Civile

Come in precedenza illustrato, la Fondazione ha posto in essere un contratto IRS a copertura del rischio tasso
d'interesse relativamente ad un finanziamento bancario.

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

L'art. 1, comma 125, della legge 124/2017 ha introdotto I'obbligo di dare evidenza in nota integrativa delle
somme di denaro eventualmente ricevute nell'esercizio a titolo di sovvenzioni, sussidi, vantaggi, contributi o
aiuti, non aventi carattere generale e privi di natura corrispettiva, retributiva o risarcitoria, dalle pubbliche
amministrazioni e dai soggetti ad esse collegati.

La Fondazione percepisce normalmente contributi e finanziamenti pubblici che vengono erogati, per la quasi
totalita, a fronte dello svolgimento di attivita formative; qui di seguito si riporta il dettaglio delle somme percepite.

FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA-Impresa Sociale

Regione FVG - ATI-S.1.S.S.12.0 11/03/2022 | Formazione - FP2116877501 | ISIS LICEO 3.604,00
Direzione SISSI- VENDRAMINI -
Centrale Imprendero- CULTURA
Lavoro, Area2-Seminari IMPRENDITORIALE
Formazione, E CREAZIONE DI
Istruzione e IMPRESA
Famiglia
Regione FVG - ATI-S.1.S8.S.12.0 11/03/2022 | Formazione - FP2120268901 | ISIS SACILE 5.060,00
Direzione SISSI- BRUGNERA (SEDE
Centrale Imprendero- B. CARNIELLO
Lavoro, Area2-Seminari BRUGNERA,) -
Formazione, CULTURA
Istruzione e IMPRENDITORIALE
Famiglia E CREAZIONE DI
IMPRESA
Regione FVG - ATI-S.1.S8.S.12.0 11/03/2022 | Formazione - FP2120748002 | ISIS LINO ZANUSSI 2.760,00
Direzione SISSI- - CULTURA
Centrale Imprendero- IMPRENDITORIALE
Lavoro, Area2-Seminari E CREAZIONE DI
IMPRESA
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Formazione,
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI-S.1.S.S.12.0 11/03/2022 | Formazione - FP2120748001 | ISTITUTO 5.236,00
Direzione SISSI- TECNICO
Centrale Imprendero- SETTORE
Lavoro, Area2-Seminari TECNOLOGICO
Formazione, "Kennedy"
Istruzione e PORDENONE-
Famiglia CULTURA
IMPRENDITORIALE
E CREAZIONE DI
IMPRESA
Regione FVG - ATI-S.1.S.S.12.0 11/03/2022 | Formazione - FP2119833901 | ITE PARITARIO 8.280,00
Direzione SISSI- NAONIS STUDIUM
Centrale Imprendero- ISTITUTO
Lavoro, Area2-Seminari DIECIPUNTOZERO
Formazione, - CULTURA
Istruzione e IMPRENDITORIALE
Famiglia E CREAZIONE
D'IMPRESA
Regione FVG - ATI 5 - HUB 04/03/2022 | Formazione - FP2108282501 | TECNICHE DI 51.000,25
Direzione PORDENONESE - PIPOL INSTALLAZIONE E
Centrale IAL - Fondazione MANUTENZIONE
Lavoro, Opera Sacra IMPIANTI TERMICI
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI-S.1.S.S.12.0 25/03/2022 | Formazione - FP2106578601 | EFFE. Pl 2024 - 21.276,00
Direzione SISSI- CULTURA
Centrale Imprendero- IMPRENDITORIALE
Lavoro, Area2-Seminari E CREAZIONE DI
Formazione, IMPRESA
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI-S.1.S8.S.12.0 25/03/2022 | Formazione - FP2101716103 | I.I.S. IL 2.162,00
Direzione ATI-S.1.S.S.I TAGLIAMENTO -
Centrale 2.0 CULTURA
Lavoro, IMPRENDITORIALE
Formazione, E CREAZIONE DI
Istruzione e IMPRESA
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 30/03/2022 | Formazione - FP2115272401 | DESIGN 7.019,50
Direzione OPERA SACRA PS 73 - MECCANICO:
Centrale FAMIGLIA - INNOVAZIONE PROGETTAZIONE
Lavoro, IMPRESA INNOVATIVA CON
Formazione, SOCIALE SOLIDWORKS
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 31/03/2022 | Formazione - FP2110674202 | SOCIAL MEDIA: 8.826,50
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI MANAGEMENT,
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI CONTENUTI
Lavoro, IMPRESA MULTIMEDIALI E
Formazione, SOCIALE LIVE STREAMING
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 31/03/2022 | Formazione - FP2115272402 | INDUSTRIA 4.0: 8.789,00
Direzione OPERA SACRA PS 73 - PLC PER
Centrale INNOVAZIONE
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Lavoro, FAMIGLIA - L'AUTOMAZIONE
Formazione, IMPRESA INDUSTRIALE
Istruzione e SOCIALE (SIEMENS STEP 7)
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 27/04/2022 | Formazione - FP2017536501 | IMPRENDITORE 17.842,00
Direzione OPERA SACRA PATENTE AGRICOLO
Centrale FAMIGLIA - PROFESSIONALE
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI-S.1.S.S.12.0 23/05/2022 | Formazione - POR FSE 2014 38.303,97
Direzione SISSI- /2020-PS 7/15-
Centrale Imprendero- ACCOMPAGNAMEN
Lavoro, Area3 TO AL BUSINESS
Formazione, PLAN_ 81 CONTEST
Istruzione e o
Famiglia SOCIOECONOMICO
E COMPETITORS
Regione FVG - ATI-S.1.S8.S.12.0 01/06/2022 | Formazione - FP2200632901 | ISIS SACILE E 1.840,00
Direzione SISSI- BRUGNERA (SEDE
Centrale Imprendero- DELLA
Lavoro, Area2-Seminari VALENTINA) -
Formazione, CULTURA
Istruzione e IMPRENDITORIALE
Famiglia E CREAZIONE DI
IMRESA
Regione FVG - ATI-S.1.S.S.12.0 01/06/2022 | Formazione - FP2201862601 | ISIS LICEI 9.660,00
Direzione SISSI- GIUSEPPE
Centrale Imprendero- ANTONIO PUJATI -
Lavoro, Area2-Seminari CULTURA
Formazione, IMPRENDITORIALE
Istruzione e E CREAZIONE DI
Famiglia IMPRESA
Regione FVG - ATI-S.1.S8.S.12.0 01/06/2022 | Formazione - FP2203610701 | ISTITUTO 1.840,00
Direzione SISSI- TECNICO
Centrale Imprendero- SETTORE
Lavoro, Area2-Seminari TECNOLOGICO
Formazione, "Kennedy"
Istruzione e PORDENONE-
Famiglia CULTURA
IMPRENDITORIALE
E CREAZIONE DI
IMPRESA
Regione FVG - ATI 5 - HUB 20/05/2022 | Formazione - FP2121430201 | TECNICHE DI 23.461,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL SALDATURA MMA
Centrale IAL - Fondazione E MIG-MAG
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 20/05/2022 | Formazione - FP2121354201 | TECNICHE DI WEB 29.320,50
Direzione PORDENONESE - PIPOL MARKETING
Centrale IAL - Fondazione
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 20/05/2022 | Formazione - FP2121987801 42.113,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL
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Centrale IAL - Fondazione TECNICHE DI
Lavoro, Opera Sacra MANUTENZIONE
Formazione, Famiglia Impresa DI AREE VERDI
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI5 - HUB 31/05/2022 | Formazione - FP2114106304 | ADDETTO ALLE 102.956,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL LAVORAZIONI DI
Centrale IAL - Fondazione PANETTERIA,
Lavoro, Opera Sacra PASTICCERIA E
Formazione, Famiglia Impresa GELATERIA
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 31/05/2022 | Formazione - FP2114106306 | ADDETTO Al 93.361,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL SERVIZI TURISTICI
Centrale IAL - Fondazione
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/06/2022 | Formazione - FP2118566801 | OPERATORE 110.691,25
Direzione OPERA SACRA 0SS SOCIO SANITARIO
Centrale FAMIGLIA - 0SS
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/06/2022 | Formazione - FP2118566802 | OPERATORE 110.691,25
Direzione OPERA SACRA 0SS SOCIO SANITARIO
Centrale FAMIGLIA - 0SS
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/06/2022 | Formazione - FP2119491501 | MISURE 47.260,00
Direzione OPERA SACRA 0SS COMPENSATIVE
Centrale FAMIGLIA - PER IL
Lavoro, IMPRESA CONSEGUIMENTO
Formazione, SOCIALE DELLA QUALIFICA
Istruzione e DI OPERATORE
Famiglia SOCIO SANITARIO
(OSS)
Regione FVG - FONDAZIONE 12/07/2022 | Formazione - FP2012621101 | OPERATORE 12.541,75
Direzione OPERA SACRA 0SS SOCIO-SANITARIO
Centrale FAMIGLIA -
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 19/07/2022 | Formazione - FP2009081801 | SVILUPPO DELLE 13.190,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - COMPETENZE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO TRASVERSALI
Lavoro, IMPRESA REALIZZATIVE
Formazione, SOCIALE ATTRAVERSO LA
Istruzione e FOTOGRAFIA
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 26/08/2022 | Formazione - FP2114107602 | ORGANIZZAZIONE 28.356,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI DI EVENTI E
Centrale CULTURALI SPETTACOLI DAL
Lavoro, VIVO E ONLINE
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Formazione, FAMIGLIA -
Istruzione e IMPRESA
Famiglia SOCIALE
Regione FVG - FONDAZIONE 26/08/2022 | Formazione - FP2114107601 | RETI TURISTICHE 28.356,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI PER LA
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI VALORIZZAZIONE
Lavoro, IMPRESA DEI BENI
Formazione, SOCIALE CULTURALI E
Istruzione e PAESAGGISTICI
Famiglia
Regione FVG - ATI-S.1.S.S.12.0 19/09/2022 | Formazione - POR FSE 2014 10.523,79
Direzione SISSI- /2020-PS 7/15-
Centrale Imprendero- ACCOMPAGNAMEN
Lavoro, Area3 TO AL BUSINESS
Formazione, PLAN_8I_CONTEST
Istruzione e 0
Famiglia SOCIOECONOMICO
E COMPETITORS

Regione FVG - ATI-S.1.S.S.12.0 19/09/2022 | Formazione - FP1901297001 | COACHING E 8.674,04
Direzione SISSI- ACCOMPAGNAMEN
Centrale Imprendero- TO BUSINESS
Lavoro, Area3-Coaching PLAN (8I)
Formazione,
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - AT FOREI_FVG - 14/09/2022 | Formazione - FP2109258902 | TECNICHE DI 13.900,00
Direzione Fondazione OSF Esercito MANUTENZIONE
Centrale impresa sociale DI IMPIANTI DI
Lavoro, CLIMATIZZAZIONE
Formazione,
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ISTITUTO 07/09/2022 | Formazione - OR1535884013| STRATEGIE 2.444 47
Direzione TECNICO PERCORSI ITS OPERATIVE IN
Centrale SUPERIORE PER OTTICA DI
Lavoro, LE TECNOLOGIE PROJECT LIFE
Formazione, DELLA CYCLE-EDB
Istruzione e INFORMAZIONE
Famiglia E DELLA

COMUNICAZIONE

J.F. KENNEDY DI

PORDENONE
Regione FVG - FONDAZIONE 30/09/2022 | Formazione - FP2109841505 | IMPRENDITORE 18.282,00
Direzione OPERA SACRA PATENTE AGRICOLO
Centrale FAMIGLIA - PROFESSIONALE
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 30/09/2022 Formazione - FP2110674202 | SOCIAL MEDIA: 5.004,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI MANAGEMENT,
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI CONTENUTI
Lavoro, IMPRESA MULTIMEDIALI E
Formazione, SOCIALE LIVE STREAMING
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 06/10/2022 | Formazione - FP2114118501 | SVILUPPO 13.379,85
Direzione OPERA SACRA PS 18 - COMPETENZE
Centrale SVANTAGGIO
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Lavoro, FAMIGLIA - TRASVERSALI PER
Formazione, IMPRESA L'ORTOFLORICOLT
Istruzione e SOCIALE URA
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 06/10/2022 | Formazione - FP2115604801 | SVILUPPO 5.406,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - COMPETENZE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO TRASVERSALI PER
Lavoro, IMPRESA ATTIVITA' DI
Formazione, SOCIALE CUCINA
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 07/10/2022 | Formazione - FP2115604803 | SVILUPPO 13.515,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - COMPETENZE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO TRASVERSALI
Lavoro, IMPRESA REALIZZATIVE
Formazione, SOCIALE ATTRAVERSO
Istruzione e ATTIVITA' DI
Famiglia LEGATORIA
Regione FVG - ATI 5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - FP2121053201 | TECNICHE DI 36.323,50
Direzione PORDENONESE - PIPOL SUPPORTO AGLI
Centrale IAL - Fondazione INTERVENTI
Lavoro, Opera Sacra EDUCATIVI PER
Formazione, Famiglia Impresa L'INFANZIA
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 12/10/2022 | Formazione - FP2115272402 | INDUSTRIA 4.0: 1.551,00
Direzione OPERA SACRA PS 73 - PLC PER
Centrale FAMIGLIA - INNOVAZIONE L'AUTOMAZIONE
Lavoro, IMPRESA INDUSTRIALE
Formazione, SOCIALE (SIEMENS STEP 7)
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI EFFE.PI 2020 12/10/2022 | Formazione - FP2012175901 | AGGIORNAMENTO 186,00
Direzione - Fondazione Aggiornamento REPERTORIO
Centrale Opera Sacra Repertori REGIONALE - 2020
Lavoro, Famiglia Impresa
Formazione, Sociale
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/10/2022 | Formazione - FP2119428201 | TECNICHE DI 3.336,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. COMUNICAZIONE
Centrale FAMIGLIA - OP. SS AUMENTATIVA E
Lavoro, IMPRESA ALTERNATIVA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/10/2022 | Formazione - FP2101077401 | LA SALUTE ED IL 2.540,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. BENESSERE
Centrale FAMIGLIA - OP. SS PSICOFISICO
Lavoro, IMPRESA DELL'OSS
Formazione, SOCIALE NELL'AMBIENTE DI
Istruzione e LAVORO
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/10/2022 | Formazione - FP2110367903 | GESTIONE 3.048,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. DELL'ASSISTENZA
Centrale FAMIGLIA - OP. SS DEL PAZIENTE
Lavoro, IMPRESA AFFETTO DA
SOCIALE DEMENZA
Bilancio di esercizio al 31-12-2022 Pag. 34 di 54

Generato automaticamente - Conforme alla tassonomia itcc-ci-2018-11-04



v.2.14.0

FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA-Impresa Sociale

Formazione,
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/10/2022 | Formazione - FP2112229901 | | RISCHI 2.502,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. CORRELATI
Centrale FAMIGLIA - OP. SS ALL'ASSISTENZA
Lavoro, IMPRESA MOTORIA:
Formazione, SOCIALE SAPERE PER
Istruzione e SAPER FARE
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/10/2022 | Formazione - FP2101077403 | L'EMPATIA NELLA 2.540,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. RELAZIONE FRA
Centrale FAMIGLIA - OP. SS OSS E PAZIENTE
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/10/2022 | Formazione - FP2108465802 | L'USO DEL 2.794,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. LINGUAGGIO
Centrale FAMIGLIA - OP. SS NELLA RELAZIONE
Lavoro, IMPRESA COL PAZIENTE
Formazione, SOCIALE CON DISTURBI
Istruzione e MENTALI
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/10/2022 | Formazione - FP2112229902 | IL SUPPORTO 3.048,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. ASSISTENZIALE AL
Centrale FAMIGLIA - OP. SS PAZIENTE
Lavoro, IMPRESA DISFAGICO
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 18/10/2022 | Formazione - FP2114118505 | POTENZIAMENTO 13.175,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - COMPETENZE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO TRASVERSALI
Lavoro, IMPRESA REALIZZATIVE
Formazione, SOCIALE ATTRAVERSO LA
Istruzione e PRODUZIONE DI
Famiglia MANUFATTI
TESSILI

Regione FVG - FONDAZIONE 20/10/2022 | Formazione - FP2114118503 | SVILUPPO 15.589,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - COMPETENZE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO TRASVERSLI PER
Lavoro, IMPRESA ATTIVITA' DI
Formazione, SOCIALE PREPARAZIONE
Istruzione e PASTI
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 20/10/2022 | Formazione - FP2114118502 | ORIENTAMENTO 10.340,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - AL LAVORO
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO NELL'ATTIVITA' DI
Lavoro, IMPRESA SEGRETERIA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 20/10/2022 | Formazione - FP2118276801 | MISURE 54.349,00
Direzione OPERA SACRA 0SS COMPENSATIVE
Centrale FAMIGLIA - PER IL
Lavoro, IMPRESA CONSEGUIMENTO

SOCIALE DELLA

QUALIFICA DI
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Formazione, OPERATORE
Istruzione e SOCIO SANITARIO
Famiglia (OSS)
Regione FVG - FONDAZIONE 21/10/2022 | Formazione - FP2115604804 | PREPARARSI AL 10.812,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - CONSEGUIMENTO
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO DELLA PATENTE
Lavoro, IMPRESA DI GUIDA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 02/11/2022 Formazione - FP2110367902 | L'OPERATORE 2.794,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. SOCIO SANITARIO
Centrale FAMIGLIA - OP. SS NELLA RELAZIONE
Lavoro, IMPRESA CON IL PAZIENTE
Formazione, SOCIALE SOFFERENTE E LA
Istruzione e MORTE
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 03/11/2022 | Formazione - FP2017448801 | POTENZIAMENTO 9.250,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - DELLE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO COMPETENZE
Lavoro, IMPRESA TRASVERSALI
Formazione, SOCIALE REALIZZATIVE E
Istruzione e RELAZIONALI
Famiglia ATTRAV!ERSO

ATTIVITA DI

CUCINA
Regione FVG - FONDAZIONE 10/11/2022 Formazione - FP2114118504 | SVILUPPO 8.919,90
Direzione OPERA SACRA PS 18 - COMPETENZE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO TRASVERSALI PER
Lavoro, IMPRESA ATTIVITA' DI
Formazione, SOCIALE SEGRETERIA
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/11/2022 Formazione - FP2103593302 | STRATEGIE 1.524,00
Direzione OPERA SACRA PS 73 - INNOVATIVE NEI
Centrale FAMIGLIA - INNOVAZIONE SERVIZI
Lavoro, IMPRESA EDUCATIVI PER
Formazione, SOCIALE L'INFANZIA
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/11/2022 Formazione - FP2115272401 | DESIGN 1.668,00
Direzione OPERA SACRA PS 73 - MECCANICO:
Centrale FAMIGLIA - INNOVAZIONE PROGETTAZIONE
Lavoro, IMPRESA INNOVATIVA CON
Formazione, SOCIALE SOLIDWORKS
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 24/11/2022 Formazione - FP2206400003 | POTENZIAMENTO 13.515,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - DELLE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO COMPETENZE
Lavoro, IMPRESA REALIZZATIVE
Formazione, SOCIALE PER ATTIVITA DI
Istruzione e CUCINAE
Famiglia PASTICCERIA
Regione FVG - FONDAZIONE 24/11/2022 | Formazione - FP2206400001 | POTENZIAMENTO 5.533,50
Direzione OPERA SACRA PS 18 - DELLE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO COMPETENZE
Lavoro, IMPRESA RELAZIONALI
Formazione, SOCIALE ATTRAVERSO
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Istruzione e L'INTERAZIONE
Famiglia CON IL CANE
Regione FVG - FONDAZIONE 24/11/2022 | Formazione - FP2206400002 | ORIENTAMENTO E 13.515,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - POTENZIAMENTO
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO DELLE
Lavoro, IMPRESA COMPETENZE
Formazione, SOCIALE NELL'AMBITO
Istruzione e DELLA GESTIONE
Famiglia DI UN MAGAZZINO
Regione FVG - FONDAZIONE 25/11/2022 | Formazione - FP2113934302 | AFFETTIVITA E 3.048,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. SESSUALITA
Centrale FAMIGLIA - OP. SS DELLA PERSONA
Lavoro, IMPRESA CON DIFFICOLTA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 30/11/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 741,91
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 01/12/2022 Formazione - Tirocini Beni Culturali 4.260,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 01/12/2022 Formazione - Tirocini Beni Culturali 2.716,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 01/12/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 1.557,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 01/12/2022 | Formazione - FP2110674201 | PROGETTAZIONE 28.356,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI E MARKETING DI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI SPAZI ESPOSITIVI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 07/12/2022 | Altro - Formazione 35.200,00
Direzione OPERA SACRA LR_13_2022- Professionale
Centrale FAMIGLIA - BonusEnergia
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
22/11/2022 FP2114106305 58.380,00
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Regione FVG - ATI5 - HUB Formazione - TECNICO CAD
Direzione PORDENONESE - PIPOL (COMPUTER
Centrale IAL - Fondazione AIDED DESIGN)
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 22/11/2022 | Formazione - FP2121199601 | ELABORARE 1.668,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL INFORMAZIONI
Centrale IAL - Fondazione DIGITALI IN
Lavoro, Opera Sacra SICUREZZA
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI5 - HUB 22/11/2022 | Formazione - FP2121354201 | TECNICHE DI WEB 5.164,50
Direzione PORDENONESE - PIPOL MARKETING
Centrale IAL - Fondazione
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 22/11/2022 | Formazione - FP2121430201 | TECNICHE DI 4.170,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL SALDATURA MMA
Centrale IAL - Fondazione E MIG-MAG
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - APPRENDISTI. 23/11/2022 | Formazione - FP2200347915 | ICT: REALIZZARE 5.040,00
Direzione FVG 2224 - APPRENDISTA DISEGNI
Centrale Fondazione Opera TO UTILIZZANDO
Lavoro, Sacra Famiglia SOFTWARE CAD
Formazione, Impresa Sociale 2D
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - APPRENDISTI. 23/11/2022 | Formazione - FP2202142504 | MODULO 3.990,00
Direzione FVG 2224 - APPRENDISTA TRASVERSALE TU
Centrale Fondazione Opera TO (SICUREZZA)
Lavoro, Sacra Famiglia
Formazione, Impresa Sociale
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI-S.1.S8.S.12.0 23/11/2022 | Attivita di Attivita di 4.456,10
Direzione Progettazione progettazione
Centrale ATI - SISSI
Lavoro,
Formazione,
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 15/12/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 699,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - APPRENDISTI. 20/12/2022 | Formazione - FP2201563502 | ICT: FOGLI 4.400,00
Direzione FVG 2224 - APPRENDISTA ELETTRONICI
Centrale Fondazione Opera TO
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Lavoro, Sacra Famiglia
Formazione, Impresa Sociale
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI EFFE.PI 2024 22/03/2022 | Formazione - Percordi di 665.567,81
Direzione - Fondazione FORMAZIONE Istruzione e
Centrale Opera Sacra PROFESSIONA Formazione
Lavoro, Famiglia Impresa LE Professionale (leFP)
Formazione, Sociale
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 06/05/2022 | Formazione - FP2109841502 | CONDUTTORE 9.990,00
Direzione OPERA SACRA PATENTE IMPIANTI TERMICI
Centrale FAMIGLIA -
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 16/06/2022 | Formazione - FP2109841504 | ADDETTO ALLE 4.130,00
Direzione OPERA SACRA PATENTE ATTIVITA' DI
Centrale FAMIGLIA - RIMOZIONE,
Lavoro, IMPRESA SMALTIMENTO E
Formazione, SOCIALE BONIFICA
Istruzione e AMIANTO
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 18/07/2022 | Formazione - FP2109841503 | CONDUTTORE 9.638,00
Direzione OPERA SACRA PATENTE IMPIANTI TERMICI
Centrale FAMIGLIA -
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI EFFE.PI 2024 08/11/2022 | Formazione - Percordi di 671.920,81
Direzione - Fondazione FORMAZIONE Istruzione e
Centrale Opera Sacra PROFESSIONA Formazione
Lavoro, Famiglia Impresa LE Professionale (leFP)
Formazione, Sociale
Istruzione e
Famiglia
MIUR FONDAZIONE 16/03/2022 | Contributo ITE-PARITARIO 382,06
OPERA SACRA Alternanza AFM - NAONIS
FAMIGLIA - Scuola Lavoro STUDIUM 10.0
IMPRESA
SOCIALE
MIUR FONDAZIONE 02/12/2022 | Contributo ITE-PARITARIO 152,96
OPERA SACRA Alternanza AFM - NAONIS
FAMIGLIA - Scuola Lavoro STUDIUM 10.0
IMPRESA
SOCIALE
Regione FVG FONDAZIONE 15/11/2022 | Contributi per 4.657,89
OPERA SACRA Stabilizzazione
FAMIGLIA -
IMPRESA
SOCIALE
Regione FVG - FONDAZIONE 17/11/2022 | Altro - ITE-PARITARIO 5.563,06
Direzione OPERA SACRA LR_13_2022- AFM - NAONIS
Centrale FAMIGLIA - BonusEnergia STUDIUM 10.0
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
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Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 25/01/2022 | Formazione - FP2011241201 | SOCIAL MEDIA - 31.200,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI MANAGEMENT E
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI CONTENUTI
Lavoro, IMPRESA MULTIMEDIALI
Formazione, SOCIALE PER IL WEB
Istruzione e MARKETING
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 25/01/2022 | Formazione - FP2017446803 | GESTIONE DELLE 924,00
Direzione OPERA SACRA PS 73 - RISORSE UMANE
Centrale FAMIGLIA - INNOVAZIONE 4.0
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI-S.1.8.S.12.0 08/03/2022 | Formazione - POR FSE 2014 27.462,00
Direzione SISSI- /2020-PS 7/15-
Centrale Imprendero- ACCOMPAGNAMEN
Lavoro, Area3 TO AL BUSINESS
Formazione, PLAN_8I_CONTEST
Istruzione e 0
Famiglia SOCIOECONOMICO
E COMPETITORS
Regione FVG - ATI-S.1.S.S.12.0 11/03/2022 | Formazione - FP2116877502 | ISIS LICEI 1.476,00
Direzione SISSI- GIUSEPPE
Centrale Imprendero- ANTONIO PUJATI -
Lavoro, Area2-Seminari CULTURA
Formazione, IMPRENDITORIALE
Istruzione e E CREAZIONE DI
Famiglia IMPRESA
Regione FVG - ATI-S.1.S8.S.12.0 11/03/2022 | Formazione - FP2119833902 | ISTITUTO IIS 1.840,00
Direzione SISSI- TORRICELLI -
Centrale Imprendero- CULTURA
Lavoro, Area2-Seminari IMPRENDITORIALE
Formazione, E CREAZIONE DI
Istruzione e IMPRESA
Famiglia
Regione FVG - ATI-S.1.S.S.12.0 11/03/2022 | Formazione - FP2120268902 | ISIS LE 5.520,00
Direzione SISSI- FILANDIERE -
Centrale Imprendero- CULTURA
Lavoro, Area2-Seminari IMPRENDITORIALE
Formazione, E CREAZIONE DI
Istruzione e IMPRESA
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 04/03/2022 | Formazione - FP2001809903 | INSTALLAZIONE E 60.465,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL MANUTENZIONE
Centrale IAL - Fondazione IMPIANTI TERMICI
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 04/03/2022 | Formazione - Tirocini 3.300,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL Extracurriculari -
Centrale IAL - Fondazione Pipol
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
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Regione FVG - ATI-S.1.8.S.12.0 25/03/2022 | Formazione - FP2017454203 | ISTITUTO ISIS 4.600,00
Direzione SISSI- Sacile - Brugnera
Centrale Imprendero- CULTURA
Lavoro, Area2-Seminari IMPRENDITORIALE
Formazione, E CREAZIONE DI
Istruzione e IMPRESA
Famiglia
Ministero - FAMI | Civiform soc. 04/04/2022 | Formazione - PROG-2577- INSPIRE - 7.214,42
coop. Sociale MSNA 07 INNOVAZIONE
SPERIMENTAZION
E INTEGRAZIONE -
ALLIEVI - Lingua
Italiana L2 -
Metodologia VAM -
ED. 3
Regione FVG - ATI EFFE.PI 2024 25/03/2022 | Formazione - FP2216102504 | APPLICAZIONE DI 4.704,70
Direzione - Fondazione PS45-TIPD SISTEMI
Centrale Opera Sacra INNOVATIVI DI
Lavoro, Famiglia Impresa CONSERVAZIONE
Formazione, Sociale DEI PRODOTTI
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 30/03/2022 | Formazione - FP2115272401 | DESIGN 2.432,50
Direzione OPERA SACRA PS 73 - MECCANICO:
Centrale FAMIGLIA - INNOVAZIONE PROGETTAZIONE
Lavoro, IMPRESA INNOVATIVA CON
Formazione, SOCIALE SOLIDWORKS
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 31/03/2022 Formazione - Tirocini Beni Culturali 4.140,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 31/03/2022 | Formazione - FP2110674202 | SOCIAL MEDIA: 19.529,50
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI MANAGEMENT,
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI CONTENUTI
Lavoro, IMPRESA MULTIMEDIALI E
Formazione, SOCIALE LIVE STREAMING
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 31/03/2022 | Formazione - FP2014882601 | LA RELAZIONE 3.048,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. TRA
Centrale FAMIGLIA - OP. SS PROFESSIONISTI
Lavoro, IMPRESA DEI SERVIZI
Formazione, SOCIALE SOCIO SANITARI
Istruzione e /ASSISTENZIALI,
Famiglia PAZIENTI E CARE
GIVER NELL'ERA
DI COVID-19
Regione FVG - FONDAZIONE 05/04/2022 | Formazione - FP2017446801 | DAL BUSINESS 1.524,00
Direzione OPERA SACRA PS 73 - PLAN AL BUDGET
Centrale FAMIGLIA - INNOVAZIONE ANNUALE: LA
Lavoro, IMPRESA PIANIFICAZIONE
Formazione, SOCIALE STRATEGICA
Istruzione e DELL'IMPRESA
Famiglia
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Regione FVG - FONDAZIONE 05/04/2022 | Formazione - FP2017446802 | INTERNAZIONALIZZ 1.524,00
Direzione OPERA SACRA PS 73 - AZIONE:
Centrale FAMIGLIA - INNOVAZIONE MARKETING DEGLI
Lavoro, IMPRESA ACQUISTI
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 05/04/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 4.260,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI EFFE.PI 2024 26/04/2022 | Formazione - FP2216102504 | APPLICAZIONE DI 2.990,61
Direzione - Fondazione PS45-TIPD SISTEMI
Centrale Opera Sacra INNOVATIVI DI
Lavoro, Famiglia Impresa CONSERVAZIONE
Formazione, Sociale DEI PRODOTTI
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - APPRENDISTI. 26/04/2022 | Formazione - FP2103061901 | MODULO 5.080,00
Direzione FVG 1921 - APPRENDISTA TRASVERSALE
Centrale Fondazione Opera TO APPRENDISTATO
Lavoro, Sacra Famiglia TU (sicurezza)
Formazione, Impresa Sociale
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - APPRENDISTI. 26/04/2022 | Formazione - FP2105383007 | ICT: REALIZZARE 3.040,00
Direzione FVG 1921 - APPRENDISTA DISEGNI
Centrale Fondazione Opera TO UTILIZZANDO
Lavoro, Sacra Famiglia SOFTWARE CAD
Formazione, Impresa Sociale 2D
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - APPRENDISTI. 26/04/2022 | Formazione - FP2111640901 | IMPRENDITORIALIT 5.080,00
Direzione FVG 1921 - APPRENDISTA A': PROATTIVITA'
Centrale Fondazione Opera TO NELLA
Lavoro, Sacra Famiglia COMUNICAZIONE
Formazione, Impresa Sociale E NEI GRUPPI DI
Istruzione e LAVORO
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 26/04/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 2.130,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 28/04/2022 Formazione - FP2017567702 | TECNOLOGIE WEB 2.316,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI 2.0 PER LA
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI GESTIONE DELLA
Lavoro, IMPRESA BIBLIOTECA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATS - CIVIFORM- 10/05/2022 | Formazione - 19.529,25
Direzione ROP 2020 - 2018 - PS 69 - ROP
Centrale 2020 - Fondazione
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Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATS - CIVIFORM- 10/05/2022 | Coordinamento 5.247,00
Direzione ROP 2020 - 2018 - territoriale ROP
Centrale 2020 - Fondazione 2020
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 20/05/2022 | Formazione - FP2001809902 | MANUTENZIONE 6.935,30
Direzione PORDENONESE - PIPOL AREE VERDI
Centrale IAL - Fondazione
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 20/05/2022 | Formazione - FP2102637301 | TECNICHE DI 2.318,50
Direzione PORDENONESE - PIPOL SALDATURA TIG
Centrale IAL - Fondazione
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI5 - HUB 31/05/2022 | Formazione - FP2111971201 | COMPETENZE 6.350,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL LINGUISTICHE -
Centrale IAL - Fondazione ITALIANO A1 -
Lavoro, Opera Sacra ONLINE
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 31/05/2022 | Formazione - FP2109687101 | TECNICHE DI WEB 5.002,50
Direzione PORDENONESE - PIPOL MARKETING -
Centrale IAL - Fondazione ONLINE
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/06/2022 | Formazione - FP2014882602 | L'OPERATORE 3.048,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. SOCIO SANITARIO
Centrale FAMIGLIA - OP. SS NELLA RELAZIONE
Lavoro, IMPRESA CON IL PAZIENTE
Formazione, SOCIALE SOFFERENTE E LA
Istruzione e MORTE
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 17/06/2022 | Formazione - FP2016819503 | ORGANIZZARE 3.048,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. L'ASSISTENZA DEL
Centrale FAMIGLIA - OP. SS PAZIENTE CON
Lavoro, IMPRESA ICTUS NEI DIVERSI
Formazione, SOCIALE SETTING
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 20/06/2022 | Formazione - FP2016819502 | COMPETENZE E 3.048,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. RESPONSABILITA
Centrale FAMIGLIA - OP. SS NELLE COMUNITA
Lavoro, IMPRESA PROFESSIONALI
SOCIALE CREATIVE
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Formazione,
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 20/06/2022 Formazione - FP2015910703 | L'APPROCCIO BIO- 1.668,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. PSICO - SOCIALE
Centrale FAMIGLIA - OP. SS NELLA RELAZIONE
Lavoro, IMPRESA EDUCATIVA CON |
Formazione, SOCIALE MINORI - 1
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 05/07/2022 Formazione - FP2001873202 | SVILUPPO DELLE 13.254,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - COMPETENZE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO TRASVERSALI DI
Lavoro, IMPRESA EFFICACIA CON
Formazione, SOCIALE ATTIVITA DI
Istruzione e MANIPOLAZIONE
Famiglia FOTOGRAFICA
Regione FVG - FONDAZIONE 07/07/2022 | Altro - 1473324151 MEDS GARDEN - 1.409,73
Direzione OPERA SACRA INTERREG- CUP
Centrale FAMIGLIA - Italia Slovenia F54D17000050003
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 12/07/2022 Formazione - FP2015915703 | POTENZIAMENTO 1.945,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - DELLE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO COMPETENZE
Lavoro, IMPRESA REALIZZATIVE E DI
Formazione, SOCIALE EFFICACIA
Istruzione e ATTRAVFRSO
Famiglia ATTIVITA DI
PANIFICAZIONE

Regione FVG - FONDAZIONE 12/07/2022 Formazione - FP2000820701 | MISURE 8.131,50
Direzione OPERA SACRA 0SS COMPENSATIVE O
Centrale FAMIGLIA - SS
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 12/07/2022 Formazione - FP2009081802 | LAVORAZIONI 6.742,20
Direzione OPERA SACRA PS 18 - MECCANICHE DI
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO BASE
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 12/07/2022 Formazione - FP2014802901 | MISURE 8.934,00
Direzione OPERA SACRA 0SS COMPENSATIVE
Centrale FAMIGLIA - 0SS
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 12/07/2022 Formazione - FP2015915702 | POTENZIAMENTO 1.657,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - DELLE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO COMPETENZE
Lavoro, IMPRESA REALIZZATIVE E DI

SOCIALE EFFICACIA

ATTRAVERSO
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Formazione, ATTIVITA
Istruzione e ORTOFLOROVIVAI
Famiglia STICA
Regione FVG - FONDAZIONE 12/07/2022 | Formazione - FP2015915701 | POTENZIAMENTO 967,50
Direzione OPERA SACRA PS 18 - DELLE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO COMPETENZE
Lavoro, IMPRESA RELAZIONALI E DI
Formazione, SOCIALE EFFICACIA
Istruzione e ATTRAVERSO
Famiglia L'INTERAZIONE
CON GLI ANIMALI
Regione FVG - FONDAZIONE 12/07/2022 | Formazione - FP2012621102 | OPERATORE 10.546,75
Direzione OPERA SACRA 0SS SOCIO-SANITARIO
Centrale FAMIGLIA -
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 12/07/2022 | Formazione - FP2001873203 | SVILUPPO 1.564,50
Direzione OPERA SACRA PS 18 - COMPETENZE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO TRASVERSALI
Lavoro, IMPRESA CON IL METODO
Formazione, SOCIALE ESPERIENZIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 12/07/2022 | Formazione - FP2014820501 | POTENZIAMENTO 15.273,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - DELLE
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO COMPETENZE
Lavoro, IMPRESA TRASVERSALI
Formazione, SOCIALE REALIZZATIVE
Istruzione e ATTRAVERSO
Famiglia ATTIVITA DI
PANIFICAZIONE
Regione FVG - APPRENDISTI. 07/06/2022 Piani formativi - 13.390,00
Direzione FVG 2224 - Apprendistato
Centrale Fondazione Opera
Lavoro, Sacra Famiglia
Formazione, Impresa Sociale
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - APPRENDISTI. 07/06/2022 | Formazione - FP2111640902 | IMPRENDITORIALIT 4.445,00
Direzione FVG 1921 - APPRENDISTA A': CREATIVA'
Centrale Fondazione Opera TO NELLA SOLUZIONE
Lavoro, Sacra Famiglia DEI PROBLEMI
Formazione, Impresa Sociale
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - APPRENDISTI. 07/06/2022 | Formazione - FP2110289709 | LINGUE: INGLESE 5.080,00
Direzione FVG 1921 - APPRENDISTA PER LA
Centrale Fondazione Opera TO PROFESSIONE
Lavoro, Sacra Famiglia
Formazione, Impresa Sociale
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI EFFE.PI 2024 04/07/2022 | Formazione - Percordi di 28.643,73
Direzione - Fondazione FORMAZIONE Istruzione e
Centrale Opera Sacra PROFESSIONA Formazione
Lavoro, Famiglia Impresa LE Professionale (leFP)
Formazione, Sociale
Bilancio di esercizio al 31-12-2022 Pag. 45 di 54

Generato automaticamente - Conforme alla tassonomia itcc-ci-2018-11-04



v.2.14.0

FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA-Impresa Sociale

Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 15/07/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 4.260,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 15/07/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 4.260,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 15/07/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 3.300,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 15/07/2022 Formazione - Tirocini Beni Culturali 2.716,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 15/07/2022 Formazione - FP2017567701 | LA FOTOGRAFIA 32.280,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI PER
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI PROMUOVERE E
Lavoro, IMPRESA NARRARE IL
Formazione, SOCIALE TERRITORIO
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 19/07/2022 Formazione - FP2016819501 | METODOLOGIA 2.780,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. EDUCATIVA DI
Centrale FAMIGLIA - OP. SS STRADA
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 19/08/2022 Formazione - FP2015910702 | L'APPROCCIO BIO- 1.668,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. PSICO - SOCIALE
Centrale FAMIGLIA - OP. SS NELLA RELAZIONE
Lavoro, IMPRESA EDUCATIVA CON
Formazione, SOCIALE LA PERSONA CON
Istruzione e DISABILITA
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 23/08/2022 Formazione - FP2017573102 | CARISMA VOCALE 3.336,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG.
Centrale FAMIGLIA - OP. SS
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
24/08/2022 FP2101077402 2.571,50
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Regione FVG - FONDAZIONE Formazione - LA GESTIONE
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. DELL'AGGRESSIVIT
Centrale FAMIGLIA - OP. SS A NEI DIVERSI
Lavoro, IMPRESA CONTESTI
Formazione, SOCIALE OPERATIVI
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI-S.1.8.S.12.0 19/09/2022 | Formazione - FP2017454202 | ITE 'NAONIS 853,31
Direzione SISSI- STUDIUM
Centrale Imprendero- ISTITUTO
Lavoro, Area2-Seminari DIECIPUNTOZERO'
Formazione, - CULTURA
Istruzione e IMPRENDITORIALE
Famiglia E CREAZIONE DI
IMPRESA (8)
Regione FVG - ATI-S.1.S.S.12.0 19/09/2022 | Formazione - FP2103822801 | ISTITUTO 698,34
Direzione SISSI- TECNICO
Centrale Imprendero- SETTORE
Lavoro, Area2-Seminari TECNOLOGICO
Formazione, "Kennedy"
Istruzione e PORDENONE -
Famiglia CULTURA
IMPRENDITORIALE
E CREAZIONE DI
IMPRESA
Regione FVG - APPRENDISTI. 14/09/2022 | Formazione - FP2118144605 | MODULO 5.410,00
Direzione FVG 1921 - APPRENDISTA TRASVERSALE TU
Centrale Fondazione Opera TO (SICUREZZA)
Lavoro, Sacra Famiglia
Formazione, Impresa Sociale
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ISTITUTO 07/09/2022 | Formazione - OR1451135017| TECNICHE DI 4.073,40
Direzione TECNICO PERCORSI ITS PROGRAMMAZION
Centrale SUPERIORE PER E E SVILUPPO
Lavoro, LE TECNOLOGIE APPLICATIVI IN
Formazione, DELLA JAVA
Istruzione e INFORMAZIONE
Famiglia E DELLA
COMUNICAZIONE
J.F. KENNEDY DI
PORDENONE
Regione FVG - ISTITUTO 07/09/2022 | Formazione - OR1432926002| STRATEGIE 3.344,56
Direzione TECNICO PERCORSI ITS OPERATIVE IN
Centrale SUPERIORE PER OTTICA DI
Lavoro, LE TECNOLOGIE PROJECT LIFE
Formazione, DELLA CYCLE
Istruzione e INFORMAZIONE
Famiglia EDELLA
COMUNICAZIONE
J.F. KENNEDY DI
PORDENONE
Regione FVG - ISTITUTO 07/09/2022 | Formazione - OR1432926009| MOBILE_PROGRAM 960,03
Direzione TECNICO PERCORSI ITS MING ED.2
Centrale SUPERIORE PER
Lavoro, LE TECNOLOGIE
Formazione, DELLA
Istruzione e INFORMAZIONE
Famiglia E DELLA
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COMUNICAZIONE
J.F. KENNEDY DI
PORDENONE
Regione FVG - ISTITUTO 07/09/2022 | Formazione - OR1545430016| TECNICHE DI 1.461,53
Direzione TECNICO PERCORSI ITS PROGRAMMAZION
Centrale SUPERIORE PER E E SVILUPPO DI
Lavoro, LE TECNOLOGIE APPLICATIVI IN
Formazione, DELLA JAVA - MOBILE
Istruzione e INFORMAZIONE DEVICES
Famiglia E DELLA
COMUNICAZIONE
J.F. KENNEDY DI
PORDENONE
Regione FVG - ISTITUTO 07/09/2022 Formazione - OR1535884012| STRATEGIE 2.063,20
Direzione TECNICO PERCORSI ITS OPERATIVE IN
Centrale SUPERIORE PER OTTICA DI
Lavoro, LE TECNOLOGIE PROJECT LIFE
Formazione, DELLA CYCLE-ED A
Istruzione e INFORMAZIONE
Famiglia E DELLA
COMUNICAZIONE
J.F. KENNEDY DI
PORDENONE
Regione FVG - ISTITUTO 07/09/2022 Formazione - OR1535884013| STRATEGIE 2.059,20
Direzione TECNICO PERCORSI ITS OPERATIVE IN
Centrale SUPERIORE PER OTTICA DI
Lavoro, LE TECNOLOGIE PROJECT LIFE
Formazione, DELLA CYCLE-EDB
Istruzione e INFORMAZIONE
Famiglia E DELLA
COMUNICAZIONE
J.F. KENNEDY DI
PORDENONE
Regione FVG - FONDAZIONE 30/09/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 3.300,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 30/09/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 2.076,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 30/09/2022 Formazione - Tirocini Beni Culturali 2.316,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 30/09/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 1.100,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
SOCIALE
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Formazione,
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 30/09/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 679,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 30/09/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 4.260,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - APPRENDISTI. 07/10/2022 | Formazione - FP2119110404 | IMPRENDITORIALIT 5.710,00
Direzione FVG 1921 - APPRENDISTA A': PROATTIVITA'
Centrale Fondazione Opera TO NELLA
Lavoro, Sacra Famiglia COMUNICAZIONE
Formazione, Impresa Sociale E NEI GRUPPI DI
Istruzione e LAVORO
Famiglia
Regione FVG - APPRENDISTI. 07/10/2022 | Formazione - FP2116914404 | IMPRENDITORIALIT 3.775,00
Direzione FVG 1921 - APPRENDISTA A': CREATIVA'
Centrale Fondazione Opera TO NELLA SOLUZIONE
Lavoro, Sacra Famiglia DEI PROBLEMI
Formazione, Impresa Sociale
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - FP2116468901 | COMPETENZE 5.080,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL LINGUISTICHE -
Centrale IAL - Fondazione ITALIANO A2 -
Lavoro, Opera Sacra ONLINE
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - FP2015917305 | TECNICO DEGLI 6.652,50
Direzione PORDENONESE - PIPOL APPROVVIGIONAM
Centrale IAL - Fondazione ENTI
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - FP2012630503 | ADDETTO AL 6.767,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL SERVIZIO BAR
Centrale IAL - Fondazione
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - FP2015917302 | ADDETTO ALLA 8.961,70
Direzione PORDENONESE - PIPOL REALIZZAZIONE E
Centrale IAL - Fondazione MANUTENZIONE
Lavoro, Opera Sacra DELLE AREE VERDI
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
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Regione FVG - ATI 5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - FP2101416901 | TECNICHE BASE 6.721,50
Direzione PORDENONESE - PIPOL DI CUCINA
Centrale IAL - Fondazione
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - FP2100505002 | TECNICHE BASE 3.038,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL DI LAVORAZIONI
Centrale IAL - Fondazione MECCANICHE
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 07/10/2022 Formazione - FP2104293301 | TECNICHE DI 4.076,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL BASE DI
Centrale IAL - Fondazione PASTICCERIA
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - FP2107540901 | TECNICHE PAGHE 2.254,50
Direzione PORDENONESE - PIPOL E CONTRIBUTI
Centrale IAL - Fondazione
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - FP2109478601 | COMPETENZE 5.080,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL LOGICO-
Centrale IAL - Fondazione MATEMATICHE DI
Lavoro, Opera Sacra BASE
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - FP2110519301 | TECNICHE BASE 26.702,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL DI CARPENTERIA
Centrale IAL - Fondazione
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - FP2121180901 | PRESENTARSI AL 973,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL MONDO DEL
Centrale IAL - Fondazione LAVORO
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - Tirocini 1.824,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL Extracurriculari -
Centrale IAL - Fondazione Pipol
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 07/10/2022 | Formazione - Tirocini 3.000,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL Extracurriculari -
Centrale IAL - Fondazione Pipol
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Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 12/10/2022 | Formazione - FP2103593303 | MARKETING 4.0: 1.668,00
Direzione OPERA SACRA PS 73 - SVILUPPARE
Centrale FAMIGLIA - INNOVAZIONE BUSINESS APP
Lavoro, IMPRESA PER ANDROID
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 12/10/2022 | Formazione - FP2103593302 | STRATEGIE 1.524,00
Direzione OPERA SACRA PS 73 - INNOVATIVE NEI
Centrale FAMIGLIA - INNOVAZIONE SERVIZI
Lavoro, IMPRESA EDUCATIVI PER
Formazione, SOCIALE L'INFANZIA
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI EFFE.PI 2020 12/10/2022 | Formazione - FP2012175901 | AGGIORNAMENTO 434,00
Direzione - Fondazione Aggiornamento REPERTORIO
Centrale Opera Sacra Repertori REGIONALE - 2020
Lavoro, Famiglia Impresa
Formazione, Sociale
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - AT PS75/17- 14/10/2022 | Formazione - 21.393,00
Direzione SERVIZI PS 75 - SOFT
Centrale SVILUPPO RETE SKILLS
Lavoro, FORMAZIONE E
Formazione, ORIENTAMENTO
Istruzione e PERMANENTE
Famiglia
Regione FVG - A.T. EFFE.PI 21/10/2022 | Formazione - OR1896700005| ACCOMPAGNAMEN 360,00
Direzione ORIENTAMENTO PS9- TO NEL
Centrale 2015-2018 (EN.A.L ORIENTAMENTO] PERCORSO DI
Lavoro, P.FVG) - STAGE E
Formazione, Fondazione Opera TIROCINIO
Istruzione e Sacra Famiglia
Famiglia Impresa Sociale
Regione FVG - FONDAZIONE 28/10/2022 | Formazione - FP2017448802 | ORIENTAMENTO E 14.588,00
Direzione OPERA SACRA PS 18 - POTENZIAMENTO
Centrale FAMIGLIA - SVANTAGGIO DELLE
Lavoro, IMPRESA COMPETENZE
Formazione, SOCIALE NELL'AMBITO
Istruzione e DELLA GESTIONE
Famiglia DI UN MAGAZZINO
Regione FVG - FONDAZIONE 03/11/2022 | Formazione - FP2012388801 | MISURE 7.490,25
Direzione OPERA SACRA 0SS COMPENSATIVE
Centrale FAMIGLIA - 0SS
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 14/11/2022 | Formazione - FP2015910701 | TECNICHE DI 3.336,00
Direzione OPERA SACRA PS 90 - AGG. COMUNICAZIONE
Centrale FAMIGLIA - OP. SS AUMENTATIVA E
Lavoro, IMPRESA ALTERNATIVA
SOCIALE
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Formazione,
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI POLO 21/11/2022 | Formazione - POLO TECNICO 1.136,34
Direzione CULTURA-ISIS " PS 54/19 - PROFESSIONALE
Centrale G. Galilei! Coordinamento CULTURALE
Lavoro, del Polo tecnico CREATIVO -
Formazione, prefessionale CAPACITY
Istruzione e relativo al BUILDING -
Famiglia settore PROGETTO G
culturale e
creativo
Regione FVG - ATI EFFE.PI 2024 28/10/2022 | Formazione - FP2216102504 | APPLICAZIONE DI 19.614,98
Direzione - Fondazione PS45-TIP D SISTEMI
Centrale Opera Sacra INNOVATIVI DI
Lavoro, Famiglia Impresa CONSERVAZIONE
Formazione, Sociale DEI PRODOTTI
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 30/11/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 3.300,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - FONDAZIONE 30/11/2022 | Formazione - Tirocini Beni Culturali 1.974,09
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI
Lavoro, IMPRESA
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI5 - HUB 22/11/2022 Formazione - Tirocini 3.300,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL Extracurriculari -
Centrale IAL - Fondazione Pipol
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATI 5 - HUB 22/11/2022 | Formazione - Tirocini 3.300,00
Direzione PORDENONESE - PIPOL Extracurriculari -
Centrale IAL - Fondazione Pipol
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - ATS - CIVIFORM- 06/12/2022 | Formazione - 22.572,00
Direzione ROP 2020 - 2018 - PS 69 - ROP
Centrale 2020 - Fondazione
Lavoro, Opera Sacra
Formazione, Famiglia Impresa
Istruzione e Sociale
Famiglia
Regione FVG - A.T. EFFE.PI 09/12/2022 | Formazione - OR1896700005| ACCOMPAGNAMEN 7.763,40
Direzione ORIENTAMENTO PS Q- TO NEL
Centrale 2015-2018 (EN.A.L ORIENTAMENTO] PERCORSO DI
Lavoro, P.FVG) - STAGE E
Formazione, Fondazione Opera TIROCINIO
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Istruzione e Sacra Famiglia
Famiglia Impresa Sociale
Regione FVG - FONDAZIONE 15/12/2022 | Formazione - FP2017567703 | ORGANIZZAZIONE 3.384,00
Direzione OPERA SACRA PS 64 - BENI DI EVENTI E
Centrale FAMIGLIA - CULTURALI SPETTACOLI DAL
Lavoro, IMPRESA VIVO E ONLINE
Formazione, SOCIALE
Istruzione e
Famiglia
Regione FVG - ATI EFFE.PI 2024 30/12/2022 | Formazione - FP2118774603 | TECNICHE DI 8.320,00
Direzione - Fondazione PEPE PR ADDETTO ALLE
Centrale Opera Sacra LAVORAZIONI DI
Lavoro, Famiglia Impresa PANETTERIA,
Formazione, Sociale PASTICCERIA E
Istruzione e GELATERIA | - BN -
Famiglia C1
Regione FVG - ATI EFFE.PI 2024 30/12/2022 | Formazione - FP2100327801 | SPESE 2.597,00
Direzione - Fondazione Rimborso TRASPORTO AF
Centrale Opera Sacra Spese 2019-2020
Lavoro, Famiglia Impresa Trasporto
Formazione, Sociale
Istruzione e
Famiglia

"Al fine di ottemperare agli obblighi di informativa di cui all'art. 3-guater, comma 2, del D.L. n.135/2018, si
segnala che la societa ha fruito di agevolazioni (e/0 sovvenzioni e/o diversi altri benefici) qualificabili come A/t
ar Slafo e, pertanto, soggetti agli obblighi di pubblicazione nell'ambito del Registro nazionale degli aiuti di Stato,
le cui risultanze sono rinvenibili al link https://www.rna.gov.it/sites/PortaleRNA/it_IT/trasparenza.

Informazioni sulle societa o enti che esercitano attivita di direzione e coordinamento
In relazione al disposto di cui all'articolo 2497-bis del codice civile si precisa che la Fondazione & soggetta a
direzione e coordinamento da parte dell'Associazione Opera Sacra Famiglia.

Partecipazioni in imprese comportanti responsabilita illimitata
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 2361, comma 2, del codice civile si segnala che la Fondazione non ha
partecipazioni comportanti responsabilita illimitata.

Raggruppamento e suddivisione di voci
Si precisa che la Fondazione non ha effettuato alcun raggruppamento né alcuna suddivisione di voci precedute
da numeri arabi, come invece facoltativamente previsto dall'articolo 2423 ter del Codice Civile.

Comparazione delle voci
Ai sensi dell'articolo 2423 ter del Codice Civile si precisa che tutte le voci di bilancio sono risultate comparabili.

Elementi appartenenti a piu voci

Non esistono altri elementi dell'attivo o del passivo che ricadono sotto piu voci dello schema di bilancio.

Proposta di destinazione degli utili o di copertura delle perdite

L'organo amministrativo propone di coprire l'intera perdita dell'esercizio mediante utilizzo della Riserva di
rivalutazione ex L 14/2013.
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Nota integrativa, parte finale

La presente Nota integrativa costituisce parte inscindibile del bilancio di esercizio e le informazioni contabili ivi
contenute corrispondono alle scritture contabili della societa tenute in ottemperanza alle norme vigenti;
successivamente alla data di chiusura dell'esercizio e fino ad oggi non sono occorsi, inoltre, eventi tali da
rendere l'attuale situazione patrimoniale-finanziaria sostanzialmente diversa da quella risultante dallo Stato
Patrimoniale e dal Conto economico o da richiedere ulteriori rettifiche od annotazioni integrative al bilancio

Pordenone, 27/04/2023
Per il Consiglio di Amministrazione

Il presidente
Gianmarco Zanchetta
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FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE
Sede Sociale: Viale De La Comina, 25 - Pordenone

Registro Persone Giuridiche Presso Prefettura di Pordenone N. 8
Codice Fiscale nr. 91079660931

CONTO ECONOMICO PREVISIONALE 2023

2023

A) VALORE DELLA PRODUZIONE 6.657.097

1} Ricavi delle vendite e delle prestazioni 2.580.266

5} Alfri ricavi e proventi 4.076.831
B) COSTIDELLA PRODUZIONE 6.383.479

B) Per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 221.2156

7} Per servizi 2.222.022

8) Per godimento di beni di terzi 25.800

9) Per il personale 3.618.877

10) Ammortamenti e svalutazioni 195.564

Yariazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiatie, di consumo e

11) merci G

12) Accantonamenti per rischi 0

13) Altri accantonamenti 2.500

14) Oneri diversi di gestions 97.500

DIFFERENZA TRA VALORE DELLA PRODUZIONE

E COSTI DELLA PRODUZIONE {A-B} 273.618
C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI -154.786
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+C+P+E} 118.832

20) Imposte sul reddito dell'esercizio 30.000

21) RISULTATO D'ESERCIZIO 88.832

Il Presidente

i ?Opera Sacra Famigiia
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